Prefeitura Municipal de Machado — Dep. Convénios (35) 3295-8700 — Ramal 248
Modelo de Plano de Trabalho

' 1- DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade
Instituicdo: LAR FABIANO DE CRISTO

Endereco: ALAMEDA DONATILIA PASSOS SWERTS, N° 62 o —1

' Bairro: SANTO AMARO

CNPJ: 33.948.381/0096-55

Telefone Contato: (35) 3295-6006/ 98867-2177 ‘ 4
"Responsavel: REGINA MARIA DE OLIVEIRA -
Ccrr: I 'dentidade: [N

Cargo do Responsavel: DIRETORA PRESIDENTE

1.2 Municipio

Instifﬂi'(;‘éo:' Prefeitura MuniEipal de Machado

7End7erégo: Praca O|egéri5 Maciel, 25

!'Eairro:' Centro

| CNPJ: 18.242.784/0001-20

2 Telefone Contato: (35) 3295-3026

"Responsavel: Maycon Willian da Silva CPF: (I |dentidade: _ |

Cargo dci ﬁeéponsével: Prefeito
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2 - DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: TRANSFORMANDO O SER

Periodo de Execugdo: ABRIL A NOVEMBRO DE 2024

Objeto: Execucgdo do Servigo de Convivéncia que € um servigo realizado em grupos,
organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes progressivas aos seus
usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social
com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social.

Forma de intervengao social planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e
orienta os usuarios na construcdo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas
culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer

vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria.

Justificativa:

A oferta de servicos da protecdo social basica no municipio de Machado é
imprescindivel para a prevengao de situagdes de risco e vulnerabilidade social.

E necessaria uma atuacdo Intersetorial e conjunta, na qual o Servigo de Convivéncia
tem um papei imporianie na organizagao de grupos de criangas, adoiescenies, jovens,
adultos e idosos. Esses grupos, no Servico de Convivéncia, vao desenvolver atividades
e projetos variados, tendo como temas as questdes e os problemas territoriais, com
objetivo de criar vinculos sociais capazes de resistir a criminalidade.

O Servigo de Convivéncia € organizado em grupos e serao estruturados nos ciclos
de vida: (06 a 12 anos) - ( 12 a 15 anos)- (15 a 18 anos)- ( 18 a 30 anos)- (30 a 59 anos)-
(acima de 60 anos).

Os grupos do SCFV serao desenvolvidos na Unidade do Lar Fabiano de Cristo
(Casa de Hercilio) abrangendo o territorio na comunidade dos Bairros Santa Luiza | e Il
Vila Formosa, Vila Centenario, Santo Amaro e Jardim das Oliveiras, estes ja dentro do
zoneamento do LFC.

Todos os grupos terdo atividades semanais com dias e horarios fixos, atraves das
oficinas complementares de Arte, Danca, Esporte, e Curso de Costura.

Os encontros dos grupos do SCFV visam criar situagdes de convivéncia para a
realizagdo de didlogos e fazeres que constituem alternativas para o enfrentamento de
vulnerabilidades e a construgcdo de alternativas. Esses encontros sdo um espaco para
promover: Processos de Valorizagéo ,Escuta, Produgéo Coletiva, Exercicio de Escolhas,

Tomada de Decisio sobre a prépria vida e de seu grupo, Didlogo para a resolugdo de
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' confiitos e divergéncias, Reconhecimento de limites e possibilidades das situagbes
vividas, Experiéncias de escolha e decisdc coletivas, Aprendizade e ensino de forma
igualitaria, Reconhecimento e nomeagdo das emogdes nas situagbes vividas e
Reconhecimento e admiragéo da diferenca.

A organizagdo do SCFV sera de acordo com os ciclos de vida dos
coparticipantes, com as agbes desenvolvidas dos eixos orientadores, e a oferta de
atividades no sentido de contribuir para a elaboragdo de propostas que contemplem
formas de expressao, interagdo, aprendizagem e sociabilidade em conformidade com os
objetivos do servigo.

As atividades no SCFV serdo executadas nos dias segunda, terga e quarta- feira
das 13:00 as 16:00 horas com o Curso de Costura atendendo 12 coparticipantes, Oficina
de Danga com 02 grupos de 30 coparticipantes nos dias de segunda a sexta —feira das
13:00 as 16:00 horas, a Oficina de Artes ocorrera com 02 grupos de 30 coparticipantes
nos dias de segunda a sexta-feira das 08:00 as 11:00 horas.

Serdo atendidos 100 coparticipantes no SCFV servindo lanches para todos nas
oficinas.

O lar Fabiano de Cristo sempre esieve em consonancia Coim 0S pPrincipios e |
diretrizes da PNAS e da Norma Operacional Basica do SUAS, principalmente, com as
diretrizes estruturantes da gestdo do SUAS: matricialidade sociofamiliar e
territorializacdo. As entidades ou organizacdes de assisténcia social possuem
fundamental importancia para o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) por
atuarem em parceria com a Administragdo Publica no atendimento as familias e aos
individuos em situagdo de vulnerabilidade social. Desse modo, o Lar Fabiano de Cristo
desenvoive atividades de acompanhamento das famiiias que participam do SCFV a partir
da equipe técnica de referéncia dos servigos, programas e projetos, em articulagao com
o CRAS e com o CREAS.
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Objetivo Principal: Executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos
(SCFV) e realizar oficinas de Artes,Danc¢a e Costura aos coparticipantes com ciclos de
vida de ( 06 a 12 anos) — (12 a 15 anos) — (15 a 18 anos) — (18 a 30 anos) — (30 a 59
anos) — ( acima de 60 anos), perfazendo o total de 244 atendidos da Casa de Hercilio de
maneira a contribuir para a redugao e prevencao de riscos e situagoes de vulnerabilidade
social aos atendidos e suas familias.

Objetivos Especificos:

- Realizar acompanhamento das familias atraves do SCFV, visando facilitar o acesso a

direitos socicassistenciais.

- Realizar atividades dentro do SCFV que contribuam para o desenvolvimento de temas
pertinentes ao territorio (abuso de alcool e outras drogas, DST, gravidez precoce, entre
outros) com criangas € adolescentes inscritas nos grupos;

- Realizar atividade dentro do SCFV que contribuam para o desenvolvimento de temas
pertinentes ao territério (redugdo e prevencao de situagcdes de isolamento social e
institucionalizagao; melhoria da condigao de sociabilidade e qualidade de vida, entre
outros) com pessoas idosas inscritas nos grupos,

Metodologia: Metodologicamente, o Servigo de Convivéncia se da pela organizagédo de
grupos que desenvoivem projetos especificos dentro da comunidade. Sao projetos
desenvolvidos coletivamente, com resultados concretos, a partir dos interesses e
guestdes relevantes para os participantes, com inicio, meio e fim — ou, na linguagem
socioassistencial, constituem percursos.

O educador e os oficineiros tem a funga@o de apoiar, problematizar, propor reflexdes para
consolidar aquisicoes.

Trabalho Social essencial ao Servigo: Acolhida; orientagdo e encaminhamentos;
grupo de convivio e fortalecimento de vinculos; informag&o, comunicacdo e defesa de
direitos; fortalecimento da fungéo protetiva da familia, mobilizagao e fortalecimento de
redes sociais de apoio; banco de dados de usuarios e organizagdes, elaboragcédo de
relatérios e prontuarios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobilizacio
para a cidadania, ESI, Atributos de coparticipacdo, Clube de Midia, Jacaré Poid,
Cidadania, A¢des de Promogao da Integracao ao Mercado de Trabalho, Meio Ambiente,
Incluséo Digital, Esporte, Nutre&Educa, Saude, etc.
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO E METAS

Realizar acompanhamento

ESPECIFICACAO DA

ATIVIDADE / ACAO

Indicador fisico

Duragéao

|

das familias através do Geniadlro dossaitsadid Participagéo
_ n - Cadastro dos atendidos | nos grupos e
SCFV, visando faciltar o | por ciclos de vida no SCFV | oficinas que
acesso a direitos serdo ABRIL NOVEMBRO
P —— - Reailizagao de Atividades medidos
do SCFV- com base nos pela
eixos e subeixos definidos frequéncia e
nos cadernos de envolviment
orientagdes do MDS. o nas
—_c - atividades
- Realizagdo das Oficinas propostas
de Artes, Danga, Esporte,
Capacitagéo Profissional | _ | ista de
de Costura presenca e
. registro
- Acompanhamento familiar fotografico
dos grupos
- Eficacia
Promocional
Realizar atividades dentro | - Cadastro dos atendidos -
do SCFV que contribuam | POr ciclos de vida no SCFV | Participagéo
p i nos grupes e
para o desenvolvimento | _ Realizagso de Atividades | oficinas que
de temas pertinentes ao | do SCFV-com base nos serdo
territorio (abuso de alcool | ©XOS @ subeixos definidos medidos
nos cadernos de pela

e outras drogas, DST,
gravidez precoce, entre
outros) com criangas e
adolescentes inscritas nos
grupos;

orientagées do MDS.

- Realizagao das Oficinas

de Artes, Dancga, Esporte,

Capacitagdo Profissional
de Costura

- Acompanhamento familiar
dos grupos

frequéncia e
envolviment
o nas
atividades
propostas

- Lista de
presenca e
registro
fotografico

- Eficacia
Promocional

Reaiizar atividade deniro
do SCFV que contribuam
para o desenvolvimento
de temas pertinentes ao
(reducao e
prevencao de situagdes de

territério

isolamento social e
institucionalizagao;

melhoria da condigdo de
sociahilidade e qualidade
de vida, entre outros) com
pessoas idosas inscritas

- Cadastro dos atendidos
por ciclos de vida no SCFV

- Realizagao de Atividades
do SCFV- com base nos
eixos e subeixos definidos
nos cadeimos de
orientagbes do MDS.

- Realizagdo das Oficinas

de Artes, Danga, Esporte,

Capacitagdo Profissional
de Costura

- Acompanhamento familiar

-Participagao
nos grupos e
oficinas que
serao
medidos
pela
frequéncia e
envolviment
0 nas
atividades
propostas

- Lista de
presenca e
registro
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nos grupos; dos grupos fotografico \

- Eficacia
Promocional ’

Obs.: Caso a entidade necessite executar uma transposi¢do de valores entre os itens
listados acima, podera, sem 6nus, solicitar a Administragdo Publica Aditivo do Termo de

Fomento, descrevendo os itens e valores que serdo alterados.

3.1 - QUADRO DE PESSOAL

Formacao Carga Horaria Remuneracao Encargos

Trabalhistas

Monitor de Danga 15 horas | R$ 1.125,00

semanais
(08 meses
MEI)
Monitor de Artes 15 horas | R$ 1.125,00
semanais
(08 meses
MEI)
Monitor de Costura 10 horas | R$ 1.018,85 R$ 254,71
semanais
(04 meses
RPA)
Monitor de Esportes 03 horas | Cedido Parceria
semanais

Total Remuneragao s R§2300408

OBS.: Contratagédo de Prestadores de Servigos por MEI com duragdo para 08 meses. O
monitor de Esportes esta cedido em parceria com a Secretaria de Esportes Municipal
para desenvolvimento da oficina. A monitora de Costura sera contratada por RPA
durante 04 meses.

4 - RECEITAS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do projeto: R$ 80.000,00

Repasse da Administragdo Publica: R$ 80.000,00 Contrapartida da entidade: R$0,00

MES Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
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- - - R$ R$ 10.000,00 | R$ 10.0000,00
10.000,00
1 |
MES Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
VALOR | R$ R$ R% R$ R$ 10 .000,00
10.000,00 10.000,00 10.000,00 | 10.000,00
Dados Bancérios
Agéncia: 0691 Operagdo: 001 Conta: 1287-7 Banco:CEF

OBS: Os repasses da administragdc plblica municipal para a entidade Lar Fabiano est3o
condicionados aos repasses que a administracdo receber do Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS), pois o objeto deste convénio & um servigo socioassistenciai
custeado pelo Governo Federal, através de repasses mensais para o municipio. Por isso,
sera repassado o valor de R$80.000,00 que ja se encontra creditado em conta. A

prestacdo de contas sera entregue na conformidade exigida.
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5 — PREVISAO DE DESPESAS

DESPESAS

Descrigao Valor R$

MATERIAL DE CONSUMO (Alimentagado para as oficinas, | R$ 30.000,00
materiais para oficinas, materiais de escritorio, materiais para

reparos)

PRESTADORES DE SERVICOS PESSOA FISICA E

JURIDICA

- Prestador fisico ou juridico para locagdo brinquedos

inflaveis dia das criancas R$ 22.905,76

- Prestador fisico ou juridico para manutengdc e reparos
fisicos predial, e material permanente.

- Prestador fisico ou juridico para locagdo de transporte para
passeios e atividades externas dos grupos.

MATERIAL PERMANENTE R$ 4.000,00
(Televiséo)
PESSOAL MEI {Descritc no quadrc 3.1) R$ 23.094,24

TOTAL DE DESPESAS R$ 80.000,00

l 6- PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERICAO DOS RESULTADOS |

Os resultados serédo medidos de acordo com a Avaliagdo do Nivel de Coparticipagédo, que
mede o alcance de 04 ecologias ( Pessoal, Social, Ambiental e Césmica), de cada
coparticipante (usuario) frequentador de grupo social e oficina (Atividade Complementar),
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i1 Avaiiagao e Monitoramento que esia disponivei no GEDOC, Lista de Frequéncia, ]

Relatérios Mensais de Atividades com fotos disponivel no Sistema Bussola na Unidade do
Lar Fabiano de Cristo/ Casa de Hercilio, de forma integral conforme a abordagem holistica. ‘

7 - DECLARACAO

Lei Organica Municipal t

De acordo com o artigo 229, paragrafo 1° “O poder publico podera celebrar convénios, atendidas
as exigéncias desta lei Organica, com 6rgao e entidades publicas, sindicatos, associagdes de moradores ‘

¢ outras entidades de sociedade civil, para viabilizar o disposto neste artigo. ;
J

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
transferéncia de recursos oriundo de dotagdes consignadas no or¢gamento do Municipio
para aplicagao na forma prevista e determinada por este Planc de Trabalho que a
Administracao Publica fica autorizada a veicular e utilizar, na forma quer lhe convier,
todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de Trabalho e futuras

Prestacdes de Contas.

Machado, 08 de Abril de 2024

REGINA MARIA DE OLIVEIRA
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l 7.1 - APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA J

De acordo com o Artigo 35, inciso IV da Lei 13.019/2014, o presente Plano de Trabalho
esla.

Aprovado

i Aprovado com ressalvas — prazo para adequagao

1 Reprovado

Machado, Abrii de 2024

REGINA MARIA DE OLIVEIRA
crr: I

Apés assinatura, ANEXAR neste documento Ata de Aprovagcao do Conselho Setorial de |
Politicas Publicas.






