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PLANO DE TRABALHO - 2025

1 - IDENTIFICACAO:

Nome da Instituicio: LAR FABIANO DE CRISTO

CNPJ: 33.948.381/0075-20

Enderegco: RUA LUIZ COURBASSIER, 186

Bairro: SAO GERALDO | Cidade: PASSA QUATRO UF: MG

CEP: 37460-000 Telefone: (35) 99761-9585

E-mail (Endereco Eletronico): maria.lamim@lfc.org.br

O Lar Fabiano de Cristo (LFC) é uma organizagdo da sociedade civil que atua na area da
Assisténcia Social de acordo com o SUAS (Sistema tinico de assisténcia social) tendo dentro do
territrio nacional, 45 unidades. A Casa de André Luiz, é uma dessas Unidades que atua na Prote¢do
social basica de acordo com a Tipificagdio Nacional de Servigos Socioassistenciais desenvolvendo
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para todos os ciclos de vida. A Casa de
André Luiz esta situada a Rua Luiz Courbassier, n°. 186, Bairro Sdo Geraldo na cidade de Passa
Quatro — MG e foi fundada em 19 de maio de 1973. Desenvolve desde entdo, atividades que utilizam
metodologias proprias nas quais os bindnimos amor e técnica, acolhimento e cuidado, educagéo e
valores, prote¢do e promogao, se apresentam como essenciais para as a¢des didrias, trabalhando
sempre em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social tendo como centralidade a
familia. Desde 1973 , a Casa de André Luiz — LFC, atua sendo a tnica Organizagdo da Sociedade Civil
modelo em Assisténcia Social no municipio de Passa Quatro, motivo pelo qual a Entidade é
dispensada de chamamento pablico. Buscando oferecer um Servigo cada vez mais qualificado e
relevante, a unidade segue inscrita e mantendo assentos em espagos de controle social como 0 CMAS -
Conselho Municipal de Assisténcia Social, CMDCA - Conselho Municipal do Direito da Crianga e do
Adolescente, e no CMI - Conselho Municipal do Idoso.

2 -DADOS DO PRESIDENTE:

Nome: Maria gLamim ceh:E |

Endereco:
Bairro: I Cidade: Passa Quatro | UF: MG
CEP: I Telefone: |GG ]

E-mail (Endere¢o Eletronico): maria.lamim@]fc.org.br
3 - DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELAS ATIVIDADES DA PARCERIA:

Nome: Géssica [ Macedo CPF: @
Endereco: I

Bairro: I Cidade: Passa Quatro | UF: MG

CEP: Telefone: [ |

4 - PROPOSTA DE TRABALHO:

Nome do Projeto: Periodo de Execucio: INICIO TERMINO

Acordo de

Cooperacio Técnica S anos Janeiro de 2025 Dezembro de
2029
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Publico Alvo:

A Unidade André Luiz — Lar Fabiano de Cristo desenvolve atividades de Protegdo Social Bésica
com familias e idosos do Municipio de Passa Quatro, que em sua maioria encontram-se em situagdes
de vulnerabilidade e risco social. A Institui¢do desenvolve atividades de Servi¢o de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV com criangas (até 6 anos de idade), criangas e adolescentes (De
6 a 15 anos), adolescentes e jovens ( De 15 a 17 anos), jovens (De 18 a 29 anos), adultos (De 30 a 59
anos) e pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos, em situagfio de vulnerabilidade social.

Descricao Sintética do Objeto:
a) Objetivo Geral:
Estabelecer a colaborag@o reciproca entre o Municipio de Passa Quatro, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o intuito de viabilizar a cessdo de servidores
ocupantes de cargos de provimento efetivo, com situagfio estavel, pertencentes ao quadro de
pessoal do CONVENENTE, para prestarem servigos na Institui¢do Lar Fabiano de Cristo —
Casa de André Luiz em consonincia com este Plano de Trabalho, parte integrante e
indissociavel da parceria a ser celebrada para todos os fins de direito, devidamente aprovado
pelas partes nele qualificadas e que desde ja, declaram conhecer e respeitar.
b) Objetivos Especificos:
- Desenvolver atividades de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV,
prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria;
- Garantir a qualidade do servi¢o prestado as familias e aos idosos, que em sua maioria, se
encontram em situagdes de vulnerabilidade e risco social;
- Contribuir para a limpeza e organizagdo das salas de atividades do Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, através do apoio da Prefeitura Municipal de Passa
Quatro, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual realizard a
cessdo dos seguintes servidores:
o Ana Maria Il R odrigues — Auxiliar de Servigos Gerais;
o Fabiano Il cite — Auxiliar de Servicos Gerais;

Descricdo da realidade que serd objeto da parceria (Diagnéstico):

As atividades desenvolvidas séo:

SCFV —criangas de 02 a 03 anos e 11 meses;

SCFV — Criangas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos;

SCFV — Adultos de 18 a 59 anos — Grupos;

SCFV —Idosos acima de 60 anos - Grupo;

SCFV — Oficina de Artesanato — Jovens, Adultos e Idosos;

SCFV — ESI (Educagdo do Ser Integral) — para todas as faixas de Atendimento.

SCFV — Projeto Pedagégico Jacaré Poi6 — Criangas de 6 a 12 anos;

SCFV — Clube de Midia — Adolescentes de 13 a 15 anos;

SCFV — Nutre e Educa — Criangas, adolescentes, adultos e idosos;

SCFV (criangas de 02 a 03 anos ¢ 11 meses) — Tem como objetivo trabalhar o desenvolvimento
integral das criangas de 02 a 03 anos e 11 meses de idade pertencentes as familias inscritas na
Unidade, através de atividades de convivéncia e estabelecimento e fortalecimento de vinculos e
socializag@o centradas na brincadeira, com foco na garantia das segurangas de acolhida e convivio
familiar e comunitario, por meio de experiéncias ludicas, acesso a brinquedos, favorecedores do
desenvolvimento e da sociabilidade ¢ momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com
familiares.

SCFV (criangas e adolescentes de 06 a 17 anos) —Desenvolver atividades dinimicas, reflexivas e
recreativas com criangas e adolescentes de familias inscritas na Unidade, em contra turno escolar,
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com os objetivos de complementar as a¢des da familia e comunidade na protegéo e desenvolvimento
de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, propiciar vivéncias
para o alcance de autonomia e protagonismo social, assegurar espagos de referéncia para o convivio
grupal, comunitério e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito
mutuo, possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagéo cidadd, desenvolvendo competéncias para a compreensdo critica da realidade
social e do mundo contemporaneo. Sdo desenvolvidas atividades como aulas de danga, Informatica
Educativa, atividades reflexivas, trabalhos artesanais, entre outras. Essas a¢des contribuem para a
cidadania possibilitando o protagonismo, a autonomia, o desenvolvimento de potencialidades e o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. As intervengdes devem ser pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas, como forma de expressdo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e Proteg@o Social. Valorizar a pluralidade e a singularidade da condig#o juvenil e suas
formas particulares de sociabilidade.

SCFV - Grupos Sociais (adultos de 18 a 59 anos) — O objetivo dessas reunides é fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios, possibilitar a¢des que desenvolvam o protagonismo dos
participantes, mediante- processo reflexivo, paralelamente, com orientagdes, encaminhamentos e
alternativas que colaborem para prover necessidades materiais com auxilio de beneficios eventuais.
SCFV - Grupo Melhor Idade (Idosos a partir de 60 anos) — O objetivo das reunides € contribuir para
um processo de envelhecimento ativo, sauddavel e autonomo, detectando necessidades e
motivagdes e desenvolvendo potencialidades e capacidades para novos projetos de vida, bem
como propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢do
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos
usudrios. Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudével, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento
dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na preven¢do de situagdes de risco social e
alternativas que colaborem para prover necessidades materiais com auxilio de beneficios eventuais.
SCFV - Educagdo do Ser Integral (ESI) - A ESI é a metodologia desenvolvida pelo Lar Fabiano de
Cristo que se utiliza de atividades reflexivas e vivéncias diversas, com a finalidade de promover o
autoconhecimento e a formagdo consciente de valores universais, tais como amor, respeito,
honestidade e lealdade, contribuindo para a cultura de paz.

SCFV - Projeto Pedagdgico Jacaré Poi6 — Promover competéncias cognitivas relacionais e sociais,
através do incentivo a ampliagdo do ecossistema comunicacional, criando e produzindo tecnologia
educativa para criangas e educadores sociais, bem como educar a crianga através da vivéncia da
cidadania ativa, consciente, critica e solidaria, numa perspectiva social participativa. O Projeto
Pedagégico Jacaré Poi6é é um Programa do Lar Fabiano de Cristo com a missdo de criar, produzir e
disseminar conteudos educacionais, para os publicos infantil e juvenil por meio de atividades de
leitura e contag@o de historias, que abrange a formagdo e ampliagdo da consciéncia ecolbgica e
ambiental, apontando para uma ecopedagogia.

SCFV - O Clube de Midia visa democratizar junto aos coparticipantes (Termo usado para denominar
o usudrio no LFC) a partir de 13 anos de idade, acesso ao conhecimento, por meio de projetos
educacionais, culturais, artisticos e de sustentabilidade, valendo-se de tecnologia da informagdo e da
comunicagdo, constituindo assim as suas experiéncias didatico pedagogicas.

SCFV - Nutre e Educa - Estabelecer padrdes para o acompanhamento nutricional dos coparticipantes
inscritos nas atividades socioassistenciais do LFC, tendo em vista a elaboracdo de condutas
nutricionais ajustadas as suas necessidades, bem como atuar como instrumento de formagdo de
hébitos alimentares saudéveis propiciando condi¢des para a melhoria da qualidade de saude e vida
dos comensais. O Processo de Nutrigdo ¢ formado pelas atividades de Administra¢do da Unidade de
Alimentacdo e Nutri¢do (UAN) e de Acompanhamento Nutricional.
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O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV é realizado em grupos, organizado
a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos seus usuérios, de acordo com o
seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de risco social. Forma de intervengdo social planejada que cria situagdes desafiadoras,
estimula e orienta os usudrios na construgéo e reconstru¢do de suas histdrias e vivéncias individuais
e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializa¢do e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacdo dos direitos € no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

As criangas e os adolescentes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos recebem em
média de duas a trés refeigdes diarias (Lanche da Manha, Almogo e Lanche da Tarde). As refei¢des
séio feitas por 02 Cozinheiras. A limpeza e organiza¢do de toda a Unidade, salas de atendimento e
sanitarios € realizada pelos colaboradores de Servigos Gerais (cedidos), sendo esta a finalidade da
cessdo dos servidores para a execugdo do servigo realizado pela institui¢do, garantindo a qualidade
do servigo prestado aos coparticipantes (nome utilizado para denominar os usuérios no Lar Fabiano
de Cristo). '

5 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase).

METAS | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR DURACAO
FisICO
Unidade | Quant. | Inicio Término
01 Cessdo de 2 Cessdo de 2 (dois)

(Dois) servidores de Servigos

Servidores de | Gerais para a execu¢do | Usudrios | 404 Jan/2025 | Dez/2029
Servigos do Servigo de

Gerais Convivéncia e

Fortalecimento de
Vinculos — SCFV.

6 ~ MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS:

MONITORAMENTE E AVALIACAO:

O monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo realizados de acordo com os ditames da
Segdo I do Capitulo V do Decreto Municipal N° 9.869, de 28 de abril de 2017 (artigo 45 e
seguintes).

O acompanhamento da presente parceria serd realizado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, considerando este o gestor da parceria, com poderes de controle e fiscalizagdo,
sendo suas atribui¢des definidas no art. 51 do Decreto Municipal N° 9.869, de 28 de abril de 2017,
sem prejuizo de demais atribui¢des elencadas no referido decreto.
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Ademais, agdes de monitoramento, sem detrimento das mencionadas anteriormente, também
solidificadas pela comissdo de monitoramento e avaliagdo, designada por Portaria, respeitados os
moldes do art. 45 do Decreto Municipal N° 9.869, de 28 de abril de 2017, sendo esta entendida
como estancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias,
cuja as atribuigdes serdio voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos
entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento

do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliagdo.

Deverdo ainda, serem respeitados os ditames da Subsegdio II do Capitulo V do Decreto
Municipal N° 9,869, de 28 de abril de 2017 — Das agdes e procedimentos.

A administragéo publica designard aos menos dois técnicos responséavel pelo acompanhamento
e fiscalizacdo do acordo de cooperagdo celebrado, sendo eles incumbidos da andlise do relatério de
execu¢do do objeto, fornecendo informagdes capazes de subsidiar o gestor da parceria na
elaboragéio do seu relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagéo.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo contera:

Avaliagdo das metas ja alcangadas e seus beneficios;

Descrigédo dos efeitos da parceria na realidade local referentes;

Os impactos das ag¢des desenvolvidas;

O grau de satisfagdo do publico alvo; :

A possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusio do objeto.

Fica dispensada a prestag¢do de contas nos termos do art. 63, § 3°, da Lei N° 13.019/2014.

Maria Apgr¢tida Lamim
Supgrvisora
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RESERVADO AO MUNICIPIO

MUNICIPIO: Passa Quatro [ CNPJ: 23.245.806/0001-45
REPRESENTANTE LEGAL: Mércio Ribeiro L

CARGO: Prefeito Municipal - CPF:

UNIDADE GESTORA DA PARCERIA: Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Passa Quatro
REPRESENTANTE: Raiane da Silva

CPF: | PERIODO DE VIGENCIA: 5 anos

APROVA(,'AO DO PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabalho Descrito acima esta de acordo com o Decreto N° 9.869, de 28 de abril de 2017, bem
como com a Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e com as a¢des desenvolvidas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebragdo da parceria.

Passa Quatro/MG, 14 de fevereiro de 2025.

.

|

Raiane [ silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social






