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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E CONTRATOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 023/2024 QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE GOVERNADOR VALADARES POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E O LAR FABIANO DE CRISTO (ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL), PARA _ OS‘ FINS QUE
ESPECIFICA. -

Pelo presente de um lado O MUNICIPIO DE GOVERNADOR VALADARES. pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 20.622.890/0001-80, com sede na Rua
Marechal Fleriano, n® 905 - Centro, nesta cidade, doravante denominado ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra. ESTER
MATOS, investida através de Ato de Nomeagao publicado em 02/01/2025, portadora do RG:

e CPF n° it © o LAR FABIANO DE CRISTO, inscrito no CNPJ sob
n° 33.948.381/0001-94, com sede a Rua Fabiano de Cristo, n° 170 — Bairro Sao Cristévao -
Governador Valadares - MG, CEP: 35045-110, doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, representada pela sua Presidente, a Sra. REGIN

OLIVEIRA, residente e domiciliado (a) a . —

' Oliifiite "= MENNN
ﬁ e e w %H portador (g) dat Carteira de
entidade n° , Orgao Expedidor PC/ e CPF n° , resolvem
celebrar o PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CO RAGAO N° 023/2024
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, na Lei n°® 13.019,
de 31 de julho de 2.014, no Decreto Municipal n® 10.590 de 11 de setembro de 2017, e

subsidiariamente no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de Abril de 2016, mediante as clausulas
e seguintes condigdes: ¢ a

0

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n° 023/2024 celebrado entre o Municipio de
Governador Valadares e Lar Fabiano de Cristo - Casa do Irmao Palminhq para utilizagao dos
valeres recebidos em virtude da parceria formalizada (ADITIVO DE VIGENpIA).gcom 0 objetivo

de ofertar o Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos Protecdo Social Basica
(Emenda Parlamentar).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

Fundamentado no artigo 53, Paragrafo Unico da Lei 13.019/2014, e na justiﬁcati@a constante
no Processo: 345/2024, fica prorrogado por um periodo de 12 (doze) meses a vigéncia do
termo, com inicio a partir de 27/12/2025 e término em 27/12/2026 para o cumprimento total do
Cronograma de Custos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS E CONTRATOS

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO:

| - Nos termos da justificativa apresentada pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, e
ratificada pelo Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o Plano de Trabalho fica alterado
para dele constar novas metas e novo cronograma de execugao financeira.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS:

Os recursos do referido Termo de Colaboragao, no valor de R$ 209.999,78 (duzentos e nove
mil novecentos e noventa € nove reais e setenta e cito centavos) ja foram repassados a
organizag¢do da sociedade civil.

CLAUSULA QUINTA - VINCULAGAO

I - O presente termo de colaboragao regula-se pelas suas clausulas e pelos preceitos de
direito publico, em especial a Lei 13.019/14 e suas alteragoes.

Il - Este Termo acha-se vinculado, independentemente de transcricdo, ao Processo
Administrativo 345/2024, na modalidade Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 040/2024
das Organizagdes de Sociedade Civil, e seus anexos.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS:

| — Ratificam-se as demais clausulas do termo de colaboragao original que ndo conflitarem

com o presente aditivo.
Il — E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente termo em 03 (trés) vias de

igual teor e forma.

Governador Valadares, 27 de dezembro de 2025.

@T@N s Yoo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

REGKL

Lar
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PLANO DE TRABALHO
EMENDA PARLAMENTAR DE R$200.000,00 — DEP. HERCILIO DINIZ

IDENTIFICA(‘O DA PARCERIA
| MODALIDADE DE PARCERIA:
( ) Termo de Colaborac3o ( ) Termo de Fomento ( ) Acordo de Cooperagdo
( X) Termo Aditivo
Ano: 2025 Periodo de Vigéncia da Parceria: 27/12/2025 a 27/12/2026

IDENTFICAGAO DA ENTIDADE
NOME DA ENTIDADE: Lar Fabiano de Cristo
) CNPJ: 33.948.381/0098-17 INSCRICAO NO CMAS: INSCRICAO NO CMDCA:
016-02\2001 N209
| ENDERECO
' RUA/AV.: Fabiano de Cristo | NUMERO: 170 COMPLEMENTO: --------
| BAIRRO: Séo Cristovao CIDADE: Gov. Valadares CEP: 35.045-110
1' UNIDADE DA FEDERAGAO: | TELEFONE: (33) 32755512 FAX: () =====m-
| Minas Gerais

\' E-MAIL: maria.freitas@Ifc.org.br

DADOS BANCARIOS

| CONTA CORRENTE: BANCO: AGENCIA:
42011-5 Banco do Brasil 0183-X
PRACA DE PAGAMENTO: Governador Valadares
DADOQS DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME: Maria ids Pinheiro
CPF CARTEIRA DE IDENTIDADE: CARGO:
MR O Supervisora i)
ENDERECO:
RUA/AV.: NUMERO: B — COMPLEMENTO: -===-==-
BAIRRO: s RN CIDADE: Gov. Valadares CEP
UNIDADE DA FEDERAGAO: | TELEFONE: (33“2 FAX:( )---—--
| Minas Gerais

CRONOGRAMA DE SUSTENTAGCAO FINANCEIRA (Demonstrativo sintético de todos 0s recursos
recebidos para a manuten¢ao das entidades)

TIPOS DE RECURSOS ORIGEM DOS RECURSOS VALORES
Recursos Proprios Mantenedora CAPEMISA Social R$400.000,00
Contratos de locagdo de imoével P S
Emendas Parlamentares Termo de colaboragdo RS 200.000,00
Outros Termo de Colaboragdo MPT |  —eeeeeee
TOTAL R$ 600.000,00

Obs.: Pode-se apresentar o valor real ou a estimativa de valores.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA

| TITULO: CONVIVER PARA FORTALECER - SCFV

LENQUADRAMENTO NA TIPIFICACAO DO SUAS:
- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/ Protecdo Social Basica

PUBLICO ALVO:

- Capacidade instalada: 600 pessoas

- Capacidade de atendimento: 400 pessoas

- Pessoas atendidas: 340 pessoas (70 familias 30 pessoas idosas)

OBIJETIVO GERAL:
Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situagées de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitédria em todas as fases da vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Para criangas de até 06 anos:

- Assegurar espac¢os de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relages de
afetividade e sociabilidade.

- Fortalecer a interagdo entre criangas do mesmo ciclo etario.

- Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promogao de vivéncias ludicas.

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de protegdo social.

- Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protegdo das criangas e no processo de
desenvolvimento infantil.

2) Para Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos:

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento das potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagao cidada.

- Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreens3o critica da realidade social e do mundo contemporéneo.

- Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

3) para adolescentes de 15 a 17 anos:

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo
cidada.

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social.

- Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES — MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- Desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.
- Contribuir para a insergdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

4) para o idoso:

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo.
- Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais, de modo a promover
a sua convivéncia familiar e comunitaria.

- Detectar necessidades e motivagdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos
projetos de vida. ] 32
- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condi¢do

de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social
dos usuarios.
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PRE
FEI:EUCRA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - MG
RETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBSERVACOES:

fe?rez::-\er::;u::om?;t;?dos os ciclos dt::‘vid‘a A(Eompanhamgnto Familia.r,nqu.e consist.e em
Neste acompanham amentq das famnI!as m.s.crltas no servigo de conwvgnaa da .Umdade.
o ento a assistente social utilizara dos instrumentos técnicos pertinentes a
prof|ssao como visitas domiciliares, entrevistas e encaminhamentos para a rede
socioassistencial.

- O Encontro de Familias descrito no primeiro campo de atividades no quadro acima, além de
atender especificamente o publico de 0 a 6 anos e seus cuidadores, também acolherd as familias

com integrantes de diferentes ciclos de vida.

- Encontros intergeracionais sao momentos de integragdo com todos 0s grupos ciclo de vidas
como: festa junina, festa da familia, culminancia das atividades dos programas complementares

do SCFV, festa de final de ano e café literario.

- Campanhas Educativas e de conscientizagdo relacionadas ao calenddrio da politica de
assisténcia social como Maio Laranja — Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual Contra Crianga e

Adolescentes; Prevengdo Contra o Trabalho Infantil entre outros.

- Feira do Empreendedorismo é uma oportunidade para o pequeno empreendedor divulgar o
seu produto ou servicos e fomentar o empreendedorismo local.

- Encontro da juventude é uma atividade pautada na educagio transformadora de LFC. Em que

trabalha valores, direitos e participagao social de maneira ludica.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ETARIA b1 bz b3 s _ Po 1
C (Ago)fiset) Jout) ov) [(dez) jan) (fev) [(mar) (abr) (mal)ﬁiun) E;“'!
00 a 06 Encontro de Familia: X | X | x| X |[X X | X | x| x| X|X
anos
06 a 15 |Grupo Reflexivo do SCFV | X X | x| x| X|X|X ST | [0, 152,51 1
anos

Oficinas Complementares X | x| x| X |X X | x| x| x| Xx|X X

Encontro de Familia X | X | X]| X

Grupo Reflexivo do SCFV | X | X X | x| x|[X]|X

Oficinas Complementares X[ x| x| x|X
15a17

anos e contro de Familia X | x| X| X |X

Feira de
Empreendedorismo
isita Institucional

Sisrrosn: i coall ,U\"*";’\Bo W D&E

X X
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EFElSTEucRA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES — MG
RETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Passeios Culturais X X X

Grupo Reflexivodo SCFV | X | X | X | X | X | X | X | X | X [ X | X

Oficinas Complementares | X | X | X | X | X | X [ X | X | X X | X

0a59
nos
Curso de Desenvolvimento| X | X | X [ X X | x| x|X
de Habilidades
(Gastronomia)
Encontro de Familia 7 I | e N L o e R R
Feira de X X
Empreendedorismo
Passeios Culturais X X

Grupo Reflexivo do SCFV X | x| x| x| x| X|X X

Oficinas Complementares | X | X X | X

PESSOA |Curso de Desenvolvimento, X | X | X X

IDOSA [de Habilidades
(Gastronomia)
Encontro de Familia X | x| X[ X |[X X | x| x| x| X]| X
Feira de X X
Empreendedorismo
Passeios Culturais X X

Inicio: 12/11/2024
Término: 11/11/2025

ional para a execugdo do objeto de parceria,
do SUAS e demonstrando a relevéncia social
ntia dos direitos das criangas e

JUSTIFICATIVA (Descrever a contribuigdo instituci
fundamentando-se na vinculagdo com as normativas
da proposta — em que sentido ela contribui para a gara

adolescentes acolhidos/as)

C - Casa Irm3o Palminha instalou-se no Municipio de Governador
em 09/08/1975 estd inscrito no Conselho Municipal de
lho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA. Com vocagao para o desenvolvimento de servigos socioassistenciais o LFC desenvolve
uma metodologia prépria, em consonancia com a Tipificagdo dos Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n2109/2009) e a Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolugdo CNAS
n2145/2004) e a garantia de direitos regulamentados pelas Leis ne 8.742/1993, n2 8.069/1990 e
n2 8.842/1994.
O LFC - Casa de Irm@o palminha atende 340 criangas, adolescentes, pessoas idosas e familias
em situagdo de vulnerabilidade e risco social no municipio de Governador Valadares. A este
publico destina-se o desenvolvimento de agdes socioassistenciais através da oferta do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
O Lar Fabiano de Cristo tem a preocupagao de realizar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos integrando as atividades com os projetos e programas complementares concebidos
pela instituicdo, proporcionando uma gama de atividades, aces e eventos muito variados,

contemplando varios assuntos de pertinéncia social.

Soode gt M& pKouic 5 =

O Lar Fabiano de Cristo - LF
Valadares/MG ha 49 anos. Fundado
Assisténcia Social — CMAS e no Conse!
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Através da Educaga

forma SOCioeduc:tisad:a;er |ntegra| (E_Sl), metodologia utilizada na Instituicao, apresentamos de

Educar, Transformar e Cr:: ‘:"“_’ersals.qye contemplam as diretrizes do LFC (Acolher, Proteger,

responsével e solidari struir), Obj'etlyando assim, formar um individuo cidaddo, ético,
io. Esta metodologia é desenvolvida com todos os ciclos de vida e perpassa

tantoo
= pms;::aoss :2::;! '::::o as atividades dos programas complementares. oo
SR O Cbe de m'(a;es nf) LFC corr.espondem ao Flube de_ 'mndua, J’asare Poi6 e
e o 'l ia sera d'esenvolwdo nesta Earcerla cor'n oflcun? de m{dfa que‘ t.em a
e o j'unto .aos Jovens’a glaboragaq de.currl.cylos, informatica basica €
: s de midia. Além disso, também iremos discutir criticamente sobre questdes
relacionadas ao mundo digital, estimulando o protagonismo € a sociabilidade. Aarte e 3 cultura a
serem desenvolvidas neste projeto ocorrerdo através de atividades relacionadas ao que
nomeamos na Instituicdo de Programa Jacaré Poi6 que funciona como um campo experimental
para uma educagao democratica com vistas 30 protagonismo infantil e 3 autonomia, em uma

perspectiva de aprendizagem critica e participativa.
Ja o Programa Nutre&Educa atua na realizagdo de vivéncias, em sintonia com outros projetos e
programas do Lar Fabiano de Cristo, estimulando o protagonismo dos coparticipantes, de todas

as faixas etarias, tornando-os agentes praticantes € multiplicadores de conceitos, praticas e
habitos alimentares saudaveis. Este programa desenvolve a Oficina de Horticultura M3ozinha
verde como uma ferramenta para o0 desenvolvimento da Educacdo Alimentar e Nutricional, por
meio desta oficina as atividades podem ser desenvolvidas de modo descontraido e interativo,
estimulando o interesse pelos alimentos 2 partir das atividades de horticultura organica € dos

cuidados com O meio ambiente.
A arte, a cultura e 0 C

ontato com O meio ambiente tém a capacidade de despertar

sensibilidade e consciéncia critica, caracteristicas fundamentais para a formagdo do individuo e
para o exercicio pleno da cidadania. partindo do acolhimento, a primeira etapa do percurso de
protegao € promogao social desenvolvido no LFC, os coparticipantes s3o estimulados a se
tornarem cada vez mais agentes de sua propria transformagdo, de modo que possam, eles
mesmos, contribuir para a construgdo de um mundo melhor.

O SCFV se mostra primordial para 2 formagao da identidade dos individuos, de modo
&nico com 2 comunidade, as organizagoes e atores sociais. Estabelece-se, assim, @ troca de
onstrugdo de valores que contribuam para 2 civilidade, a aquisicdo de
habilidades sociais, a consciéncia de pertencimento, a colaboragdo, a solidariedade e @ alteridade
que levam a0 desenvolvimento de novas atitudes e a0 respeito 3 diversidade.

E com O proposito de contribuir para a protecdo, 3 socializagdo, a garantia de direitos, 2
convivéncia e 0 vinculo familiar e @ qualidade de vida do ser humano que 3 Unidade do Lar
Fabiano de Cristo “Casa Irmao palminha” busca caminhos para despertar todo o potencial do
coparticipante. Com o foco na prote¢ao integral e de acordo com as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia social — SUAS, nas atividades prima-sé pela potencializaqéo e emancipagdo do
publico atendido. porém, 2 parceria com O poder publico é fundamental para que O LFC

balho em todas as suas premissas.

desenvolva este tra
etende

Descrever 0s resultados quantitativos e qualitativos que se pr
do Plano de Trabalho)

harm
conhecimento € ac

IMPACTOS ESPERADOS (
alcangar com 3 aplicagao
Contribuir para:
- Redugdo das ocorrén
- Prevengao da ocorréncia
_ Aumento de acessos 3 se

- Ampliagao do acesso aos
- Melhoria da qualidade da vida dos Usuarios e suas familias.

- Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de denuncia

rabilidade social.
gravamento € reincidéncia.

oriais.

cias de situagoes de vulne
de riscos sociais, seu 2
rvicos socioassistenciais e set
direitos Socioassistenciais.

e recurso em casos de
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violagao de direitos.
- Aumento no n
nuam j 0 ici

ek i ero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e com

ol rmacao sobre seus direitos e deveres
L e u -~ ’ . . " . :
, 3o dos indices de violéncia entre jovens; uso/abuso de drogas;

ransmissiveis e gravidez precoce.
-R

educdo e prevencio de situagdes de isolamento social e de instituci

unitaria, com
. doengas sexualmente

ionalizagdo.

DESCRICAO DOS RECURSOS HUMANOS

Equipe diretamente vinculada ao Servigo
FUNCAO QUANTIDADE NIVEL DE ESCOLARIDADE |
Assistente Social 01 Superior
Educador Social 02 Superior
Supervisora (Administradora) 01 Superior
Assistente Administrativo 01 Médio ]
Auxiliar de Servigos Gerais 03 Médio
Cozinheira 01 Médio —
TOTAL 09 sosedan
Equipe Técnica: A CONTRATAR
CONDICAO DE PAGAMENTO QUANTIDADE " FUNGAO NIVEL DE
ESCOLARIDADE
A contratar 01 Educador Social Médio
A contratar 01 Oficineiro de inclusdo digital Médio
TOTAL 02 i R e e
Equipe de Apoio (a contratar)
FUNCAO
Horticultor
Cozinheira
TOTAL
CRONOGRAMA DE CUSTOS
DIMENSAO: RECURSOS HUMANOS
FUNCAO lmcmmclo PERIODO | VALORTOTAL
Salarios**** RS 2.477,94 12 RS 29.735,28
Encargos Sociais*
Educador | - FGTS / FGTS 13¢ RS 236,78 12 RS 2.841,36
social - FGTS (FERIAS + 1/3)
40h Encargos Trabalhistas** 01
-FERIAS +1/3
130 R$680,94 12 R$8.171,28
- PROVISAO RCT
Subtotal RS 40.747,92
Cozinheira Salarios RS 1.552,05 12 RS 18.624,60
40 h Encargos Sociais* 01 RS 148.31 RS 1.779,72

gefete =
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- FGTS / FGTS 132 r—'—"—’""_
- FGTS (FERIAS + 1/3)
(L
Encargos Trabalhistas**
- FERIAS + 1/3
- PROVISAO RCT
Subtotal
ubtota
R$ 25.970,76
Oficineiro Prestagdo de Servicos 01 RS 1.762,00 12 RS 21.144,00
25h (MEI)
Semanais
Subtotal RS 21.144,00
Salarios R$ 1.601,40 12 R$ 19.216,80
Encargos Sociais*
-FGTS / FGTS 13° RS 153,02 12 R$1.836,24
Homicltor: |- FGTS (FERIAS + ;/3).‘
a0h Enéargos Trabalhistas 01
-FERIAS +1/3
-13¢ Ro473.44 12 RS 5.705,28
- PROVISAO RCT
Subtotal RS 26.758,32
]
TOTAL RS 114.621,00

e
devem ser aplicados para o pagamento de
a e Apoio prevista nas Orientagdes Técnicas
a — Recursos Humanos

Obs: Os valores destinados aos Recursos Humanos
profissionais diretamente vinculados a Equipe Técnic
para o desenvolvimento do Servico, segundo a Norma Operacional Basic

(NOB RH SUAS)

* Compdem os Encargos
** Compdem os Encargos Tra
**+* Rescisdo Contratual; Vale Transporte;
****Salario liquido do colaborador sera feito diretamente na
encargos serao através de reembolso a contratada.
OBS: Os valores acima poderao ter variagdes de 5

coletivo que nao consta na proposta.

Sociais: FGTS; PIS/PASEP; INSS;
balhistas: 132 salario; Férias; Adicional de Remuneragao;

Encargos Rescisorios sociais e trabalhistas;
conta do mesmo. Os tributos e

a 8% em 2025, em fungdo do dissidio ou acordo

DIMENSAO: INFRAESTRUTURA
PECIFICACAO R 'VALOR TOTAL
Gas engarrafado RS 6.000,00
[Emts Material de Limpeza RS 5.500,00
Produtos de higiene RS 5.500,00
e TOTAL R$ 17.000,00

12
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DIMENSAO: SERVICOS
___ ESPECIFICACAO VALOR TOTAL
Matefial para esporte e diversdo RS 3.000,00
Vestudrio, uniformes, tecidos e aviamentos R$ 9.000,00
Alimentos RS 18.379,00
TOTAL RS 30.379,00
DIMENSAO: OUTROS
ESPECIFICACAO VALOR TOTAL
Combustivel e lubrificantes automotivos RS 9.000,00
Servigos de divulgagdo RS 3.300,00
Outros (Mat. Pedagdgico) RS 3.600,00
Outros (Utensilios de cozinha) RS 2.000,00
Outros (Utensilios de horta) RS 10.000,00
Outros (Insumos da horta) RS 8.600,00
Outros (Insumos de culindria) RS 1.500,00
TOTAL RS 38.000,00
S{NTESE DOS RECURSOS A SEREM APLICADOS
AREA e et VALOR S
Recursos Humanos RS 114.621,00
Infraestrutura RS 17.000,00
Servigos RS 30.379,00
Outros RS 38.000,00
TOTAL R$ 200.000,00
CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA (Este item serd preenchido pela equipe técnica da
SMAS de referéncia no Marco Regulatorio)
ANO Ne DE ‘ VALORES/ VIGENCIA DA
PARCELAS ~ PARCELA | PARCERIA
2025 01 R$200.000,00 27/12/2025 a
27/12/2026
TOTAL R$200.000,00 —eeeeeee
PRINCIPIOS DE AVALIACAO E MONIT ORAMENTO (Este item sera preenchido pela equipe
técnica da SMAS de referéncia no Marco Regulatério)

[0 Objeto do Plano de Trabalho sera monitorado em trés (03) momentos de vigéncia da Parceria
e avaliado, ao término da mesma. Sera considerado o cumprimento das acbes e metas
propostas, podendo ser incluidos no monitoramento e avaliagdo a entrevista com as Equipes
Técnica e de Apoio, Usudrios e Comunidade. A Entidade serd previamente comunicada das
datas em que serao visitadas.

PRESTACAO DE CONTAS

final da vigéncia da Parceria. A cada trés meses a
te momento devera comprovar o

A Prestacao de Contas serd realizada a0

:
: |
| Entidade sera monitorada pelo Gestor da Parceria e nes

Joxvarndio 44 *MG’  n D&,
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se dessa situagao

FUS 7 = =
justificativa para o nio alcance de objetivos e metas propostos. A anali

compora o Relatério de Monitoramento.
g Prestagio de Contas devers ser encaminhada conforme previs
ecreto Municipal n. 10.590/2017 ou outro que O substitua.

to na Lei 13.019/2014 e no

DECLARACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal do Lar Fabiano
requerente desse Termo de Parceria declaro, para fins de comprovagao Ju

Governador Valadares e para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste :
situagdo de inadimpléncia com 3 Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade de

Administracdo Publica que impega 3 transferéncia de recursos oriundos de .dotacoeS
consignadas no orgamento do Municipio pa o na forma prevista € determinada por

este Plano de Trabalho.

de Cristo “Casa Irmao palminha”, ora
nto ao Municipio de

qualquer débito ou

ra aplicaca

este Plano de Trabalho e

sentadas n
dos valores

lizar a prestagao de contas

Confirmo também a veracidade das informagbes apre
prazo determinado.

assumo o compromisso de cumpri-lo, assim como derea
expressos nessa Parceria, de acordo com as exigéncias legais € N0

pede Deferimento.
Assinatura do Representante

legal da Entidade:

(S
a - w Pinheiro

27 de dezembro de 2025.

Maria

Local e data: Governador Valadares,

PARECER FINAL

Declaramos, para 0s devidos fins, que atendendo ao que
julho de 2014, pela Lei 13.204/2015 e no Art. 34 do Decreto Municipal n. 10.634, de 09 de
sentado foi orientado pela Comissdo de

novembro de 2017, o plano de Trabalho ora apre
Selecdo instituida pela Portaria Municipal n. 8.093, de 11 de outubro de 2024. Estando em
conformidade com as prerrogativas para o estabelecimento desse Acordo de Cooperagdo O
plano de Trabalho esta:

- (X) Aprovado.
-( ) Aprovado com ressalvas.

-( ) Ndo aprovado.

estd previsto na Lei 13.019, de 31 de

JUSTIFICATIVA: (Quando o Plano de Trabalho for “aprovado com ressalvas” ou “ndo

aprovado”)

Governador Valadares, 27 de dezembro de 2025.

Comissao de Selegao:
Simone -Fernandes kpjz,wmq@&n

Aurizia g il il e Bitencourt_ e PV =
Sidnéia QP RS O O'veirs il o<
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