Lar Fabiano De Cristo
LAR FABIANO Itajai - SC
DE CRISTO CNPJ: 33.948.381/0076-01

PLANO DE TRABALHO

1. INFORMAGOES CADASTRAIS

ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:

Lar Fabiano De Cristo 33.948.381/0076-01
ENDERECO: CIDADE: UF:
rua José Pereira Liberato, 1676, Sao Joao Itajai SC
CEP: TELEFONE: CELULAR: EMAIL.:

88.304-400 (47)99647-0096 ’ JANAINA.STAZIAKI@LFC.ORG.BR
RESPONSAVEL LEGAL: CPF:

Janaina Staziaki 054 7 rrwren
ENDERECO: CIDADE: UF:

Itajai SC
EMAIL:
janaina.staziaki@lfc.org.br

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO:

NOVOS TEMPOS PARA CONVIVER - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)
COM CRIANCAS E ADOLESCENTES COM IDADE ENTRE DE 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS,
REFERENCIADOS AO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS IMARUI.

CELULAR:

TIPO: MODALIDADE:

Termo de Colaboracéo Lei 13.019

DATA DE INiCIO DE EXECUGAO: DATA DE TERMINO DA EXECUGAO:
01/07/2025 30/06/2026

OBJETO:

Celebracéo de parceria, em regime de mutua cooperacéo, para a consecucéo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugéo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV)
PARA 150 (cento e cinquenta) CRIANCAS E ADOLESCENTES COM IDADE ENTRE DE 05 (CINCO) A 17
(DEZESSETE) ANOS, REFERENCIADOS AO CRAS IMARUI, a ser previamente estabelecido em plano de trabalho e
formalizado mediante TERMO DE COLABORAGAO.

JUSTIFICATIVA:

O SUAS tem como eixos estruturantes a matricialidade sociofamiliar, descentralizacéo politico- administrativa e a
territorializac@o. Considerando estas orientacdes, o municipio de Itajai/SC organizou a Politica Municipal de
Assisténcia Social de forma a atender os territérios através dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)
e das organizacdes da sociedade civil (OSC) parceiras, executando os servicos de forma indireta.

O Lar Fabiano de Cristo - Casa de Rodolpho Bosco, entidade de Assisténcia Social sem fins lucrativos, atua ha 50
anos no municipio de Itajai e executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desde 2017 em parceria
com a Secretaria de Assisténcia Social (SAS), atendendo a necessidade do municipio em manté-la na oferta de
servico a 150 usuarios com ampliacédo da faixa etaria. Ainda, oferta o transporte com monitor, a fim de viabilizar o
acesso ao servico para atendidos residentes em bairros do territério de abrangéncia do CRAS — Imarui, exceto o
bairro onde a sede estara localizada.

Esse servi¢o atende usuarios com idade entre 5 e 17 anos, preferencialmente referenciados ao CRAS Imarui, cujo
critério de encaminhamento é de atribuicdo do(a) técnico(a) de referéncia, a saber, criancas e adolescentes em
situacd@o de vulnerabilidade social, seja ela de necessidades objetivas ou subjetivas, com priorizacdo daqueles que
possuem marcacao de publico prioritario conforme RESOLUCJ\O N°01, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2013, Art3.

A contratacdo sera formalizada por Termo de Colaboracéo (Lei 13.019/14 - MROSC) e trata-se de execucéo indireta
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do servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que é realizado em grupos, organizado a partir de percursos,
de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. O Servico se
organiza de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencga e de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializagdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de a¢fes intergeracionais e a heterogeneidade na composicao dos grupos no que diz
respeito a géneros, pessoas com deficiéncia, etnias, racas, etc. Possui articulagdo com o Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia (PAIF), de modo a promover o atendimento das familias dos(as) usuérios(as) destes
servicos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

O trabalho é realizado em referéncia e contrarreferéncia com os CRAS e com o(a) técnico(a) de referéncia e espera-
se impacto direto na melhoria e/ou superacao de situagdes prioritarias e na aquisicao de autonomia das familias,
dados que podem ser observados nos relatérios de acompanhamentos do SCFV mensais (RMA) enviados a SAS e

CRAS durante o periodo da parceria firmada até o momento.

3. OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL:

Executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, incentivando a socializacao, a
participacdo social e o protagonismo de criancgas, adolescentes e seus familiares em carater preventivo e
proativo, promovendo cidadania, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e o sentimento de
pertenca, com vistas ao desenvolvimento integral das potencialidades de cada sujeito.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
4.1.1. Fortalecer a fungao protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida;

4.1.2. Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacao de situagdes
de fragilidade social vivenciadas;

4.1.3. Promover aquisi¢cdes sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a autonomia
das familias e comunidades;

4.1.4. Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e servi¢cos socioassistenciais,
contribuindo para a inser¢ao das familias na rede de protecéo social de assisténcia social;

4.1.5. Promover acesso aos demais servi¢os setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos;

4.1.6. Apoiar familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por
meio da promocao de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares;

4.1.7. Complementar o trabalho social com familias do PAIF, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de
risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

4.1.8. Prevenir a institucionalizacdo e a segregacao de criancas, adolescentes, em especial, das pessoas
com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

4.1.9. Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegéo
social de assisténcia social nos territérios;
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4.1.10. Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacgéo, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territério, contribuindo para o usufruto dos (as) usuarios (as) aos demais
direitos;

4.1.11. Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacado cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos (as) usuarios (as);

4.1.12. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

4.1.13. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

4.1.14. Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de crian¢cas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de prote¢do social;

4.1.15. Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecao das criancas e no processo de
desenvolvimento infantil;

4.1.16. Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento
de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

4.1.17. Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes,
bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao
cidadg;

4.1.18. Estimular a participacao na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

4. METAS

N° Especificagao Indicador Quantidade Inicio Término
Frequéncia no
Garantir o transporte para usuarios(as) que| SCFV dos(as)
1 |nado conseguem acessar o SCFV por conta| usuarios(as) 12.00 01/07/2025 | 30/06/2026
propria. que utilizam o
transporte.
2 | Executar os grupos do SCFV Encontros 12.00 01/07/2025 | 30/06/2026
Garantir alimentacdo para os(as) Planeiamento
3 |usuarios(as) no periodo de permanéncia no jamen 12.00 01/07/2025 | 30/06/2026
de cardapio
SCFV
Garantir recursos humanos adequados a| RH e encargos
4 execucdo do SCFV. trabalhistas 12.00 01/07/2025 | 30/06/2026
5 Gargntlr a higiene e a limpeza dos H_|g|ene e 12.00 01/07/2025 | 30/06/2026
ambientes limpeza
Meta | Descrigcao
1.1. Realizar contratacdo de empresa de transporte com monitor para viabilizar o acesso de 56
1 usuarios(as) matutinos e 56 usuarios(as) vespertinos, de outros bairros, diariamente, ao SCFV. 1.2.
Viabilizar o acesso de 20 usuarios(as) matutinos e 20 usuarios(as) vespertinos, de outros bairros,
diariamente, ao SCFV através do veiculo préprio da instituicao.
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2.1. Dividir os(as) usuarios(as) em 4 grupos matutinos e 4 grupos vespertinos, respeitando o ciclo de
vida, o turno em que o usuario acessa o servi¢o e o limite de usuarios(as) por grupo. 2.2. Planejar e
executar o percurso com a participacao do grupo, contendo atividades e oficinas que promovam
espaco de dialogo e praticas que criem situacdes desafiadoras, estimulem e orientem os(as)
usuarios(as) na construgcao e reconstrucao de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territério, abordando temas culturais, artisticos, ambientais, esportivos e de lazer, que
favorecam a autonomia e respeitem os perfis de cada usuario; 2.3. Fazer o levantamento das
demandas de materiais para a execucao das atividades e oficinas, identificar os fornecedores,
solicitar trés orcamentos, apurar o melhor preco e realizar processo de compra.

3.1. Identificar as necessidades de aquisicdo de alimentos e gas de cozinha, conforme o
planejamento do cardapio; Escolher fornecedores para realizar 3 orcamentos, identificar o melhor
preco, realizar o pedido e efetuar o pagamento. 3.2. Produzir e oferecer alimentacdo saudavel e
balanceada de acordo com o cardapio planejado, garantindo duas refei¢ées diarias, sendo café da
manha e almog¢o no turno matutino e almogo e lanche da tarde no turno vespertino, com porgao
diaria de fruta.

4.1. Realizar a manutencdo da equipe necessaria para execuc¢ao do SCFV de acordo com as
normativas vigentes e o TR que prevé 1 coordenador(a), 1 assistente social, 1 psicélogo(a) e 6
educadores(as) sociais mais 2 cozinheiros(as) e 1 motorista, conforme justificativa. 4.2. Efetuar,
pagamentos de salario, 13° salario, férias, beneficio social. Realizar contratacdes e rescisdes.

5.1. Garantir a higiene, favorecendo o asseio, a higiene corporal, dental e das maos de usuarios(as)
e colaboradores(as); 5.2. Manter os ambientes limpos e higienizados; 5.3. Adquirir produtos de
higiene e limpeza a partir da identificagcdo das necessidades. Fazer a escolha dos fornecedores,
realizar pedido de 3 orcamentos, apurar o melhor orcamento, realizar o pedido e realizar o
pagamento.

Meta

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Método de Aferigdao

1

1.1.1. e 1.2.1. Frequéncia no SCFV dos(as) usuarios(as) que utilizam o transporte. 1.1.2. e 1.2.2.
Nivel de satisfagdo igual ou superior a 80%.

2.1.1. 4 grupos em execuc¢do no periodo matutino e 4 grupos em execuc¢ao no periodo vespertino.
2.1.2 100% dos usuarios registrados no sistema bussola e incluidos em algum grupo. 2.2.1. Entrega
do percurso dentro do prazo. 2.2.2. Relatério de monitoramento mensal das a¢cées executadas,
contendo registro fotografico. 2.2.3. Nivel de satisfacdo com as atividades e oficinas igual ou
superior a 80%. 2.3.1. Nota Fiscal dos fornecedores. 2.3.5. Comprovante de pagamento

3.1.1. Planejamento de cardapio 3.1.2. Nota Fiscal dos fornecedores 3.1.3. Comprovante de
pagamento das compras 3.2.1. Planejamento de cardapio 3.2.2. Nivel de satisfacdo dos usuarios
igual ou superior a 80%

4.1.1. Relatério de monitoramento mensal com descricao quantitativa e qualitativa das atividades
realizadas por estes profissionais 4.1.2. Registro de presenca do(a) colaborador(a) através de folha
ponto 4.2.1. Contratos de trabalho 100% efetivados 4.2.2. Comprovantes de pagamento mensais de
salarios e encargos

5.1.1. Sanitarios com pias limpas e em funcionamento 5.1.2. Produtos de higiene pessoal a
disposicao de usuarios(as) e colaboradores(as) 5.1.3. Nivel de satisfagcdo igual ou superior a 80%
5.2.1. Nivel de satisfacdo igual ou superior a 80% 5.3.1. Nota Fiscal dos fornecedores 5.3.2.
Comprovante de pagamento

1.

7. PUBLICO ALVO / AREA DE ABRANGENCIA

Publico alvo: Criangas e adolescentes que se encontram nas seguintes condigdes:

» CRIANGAS DE ATE 6 ANOS, EM ESPECIAL:

a) Criangas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
2. b) Criancas cujas familias sao beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
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3. c¢) Criancas encaminhadas pelos servigos da protecéo social especial: Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (PETI), Servico de Protecédo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos,
reconduzidas ao convivio familiar ap6s medida protetiva de acolhimento e outros;

4. d) Criancas residentes em territérios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitério;

5. e) Criangas que vivenciam situac6es de fragilizagéo de vinculos.

e CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 7 A 15 ANOS, EM ESPECIAL:

1. a) Criangas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial: Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos;
reconduzidas ao convivio familiar ap6s medida protetiva de acolhimento e outros;

2. b) Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

¢) Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

4. d) Criancas e adolescentes de familias com precério acesso a renda e a servi¢cos publicos e com
dificuldades para se manter.

w

e ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS, EM ESPECIAL:

1. a) Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

2. b) Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativas de internacdo ou em cumprimento
de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n® 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

3. ¢) Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecdo, conforme disposto
na Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

4. d) Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou Adolescentes
e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia ao abuso e a exploracao
sexual;

5. e) Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;

6. f) Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

7. g) Jovens fora da escola.

Area de abrangéncia: prioritariamente criangas e adolescentes residentes nos bairros referenciados ao territério do
CRAS Imarui.

8. METODOLOGIA

O SCFV desenvolvido no LFC com equipe composta por Coordenador(a), Assistente social, Psicélogo(a),

Orientadores(as)/Educadores(as) Sociais, Cozinheiro(a) e Motorista tera o fluxo de entrada através de
encaminhamentos do CRAS Imarui.

Realizaremos a articulagdo com Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a familia (PAIF), de modo a promover o
atendimento das familias dos usuarios deste servico, garantindo as segurancas afiangadas do SUAS: “acolhida”,
“convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social” e “desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social” a fim
de estimular, favorecer e preservar o convivio familiar e comunitario, através da utilizacdo de recursos, equipamentos e
servicos disponiveis na comunidade local, assim como criar situa¢des desafiadoras que orientem 0s usuérios na

construcéo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias individuais, coletivas, na familia e no territorio.

O servico devera ocorrer no periodo minimo de cinco dias por semana, com carga horéria de vinte horas para cada
grupo, podendo eventualmente executar atividades complementares a noite, com possibilidade de atendimento em
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feriados e aos finais de semana.

O SCFV é realizado em grupos e as atividades s@o organizadas considerando um periodo para a sua execugao. Isso
significa que as a¢des serdo pensadas a partir dos eixos estruturantes do servigo (Convivéncia, Direito de Ser e
Participacdo). O planejamento das atividades a serem executadas junto aos grupos é pensado com inicio, meio e fim

para o seu desenvolvimento, conforme objetivos e estratégias.

Na fase de planejamento das atividades, identificaremos as demandas de cada grupo em especifico e quais atividades
serdo desenvolvidas para a fim de alcancar os objetivos desejados, considerando os eixos orientadores do servigo. A
construcéo do percurso é coletiva, considerando a diversidade e especificidade dos grupos e dos usuarios.

Sera elaborado um cronograma para a execugdo das atividades do grupo com prazo de finalizacdo. A culminancia do
percurso sera debatida entre os envolvidos e sera um norteador para a construgdo dos proximos ciclos.

Serdo organizados oito grupos de usuarios, divididos por ciclos de vida, sendo quatro no periodo da manha e quatro no
periodo da tarde. Cada grupo ird organizar o seu percurso conforme as demandas emergidas dos usuarios, com o
acompanhamento e orienta¢do do educador social.

A equipe serd composta por seis educadores(as) sociais organizados(as) da seguinte maneira:

¢ 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 20 usuarios(as) com idade entre
5 e 6 anos, matutino e vespertino;

¢ 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usuarios(as) com idade entre
7 e 9 anos, matutino e vespertino;

¢ 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usuarios(as) com idade entre
10 e 12 anos, matutino e vespertino;

¢ 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usuarios(as) com idade entre
13 e 17 anos, matutino e vespertino;

¢ 1 educador(a) social que perpassa por todos 0s grupos executando uma oficina que pode ser
esportiva, cultural, artistica, etc.

¢ 1 educador(a) social de apoio que perpassara por todos os grupos, conforme demanda, para apoiar
0 grupo, o educador(a) social de referéncia do grupo em questao e/ou os(as) usuarios(as), em
especial os que possuem marcacao de publico prioritario por motivo de vunerabilidade no que diz
respeito a pessoa com deficiéncia, retirados do trabalho infantil, ou submetidos a violagées, a fim de
complementar as atividades, a inclusdo social e a vivéncia em grupos, conforme Resolusao n°109,
gue diz respeito a Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais.

Os(as) usuarios(as) do turno matutino serdo acolhidos e encaminhados para realizarem a primeira refeicdo (café da
manhd), em seguida os usuarios(as) se reunirdo nos grupos a que pertencem para iniciarem as atividades
programadas. Apos a realizacdo das atividades, os(as) usuarios(as) serdo orientados a realizarem a organizacéo do
espaco utilizado e para higienizacéo e organizacao pessoal para realizarem a segunda refeicdo (almogo) antes de irem
embora do servigo.

Os(as) usudrios(as) do periodo vespertino serdo acolhidos e encaminhados para realizarem a primeira refeicdo
(almogo), em seguida os(as) usudrios(as) se reunirdo nos grupos a que pertencem para iniciarem as atividades
programadas. Ap0s a realizacdo das atividades, os(as) usuarios(as) serdo orientados a realizarem a organizacéo do
espaco utilizado e para higienizacdo e organizacdo pessoal para realizarem a segunda refeicdo (lanche da tarde) antes

de irem embora do servigo.

O acesso dos(as) usuérios(as) ao servigo se dara através da oferta do transporte para os(as) usuarios(as) residentes
em bairros no territério de abrangéncia do CRAS Imarui, os usudrios que residem nas proximidades da sede da OSC
serdo orientados a se deslocar por conta propria, sem a obrigatoriedade do transporte, ao passo que, excec¢des serdo

estudadas e concedidas apés avaliagdo da equipe.
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Os pontos de embarque e desembarque serdo estrategicamente fixados pela equipe técnica e motorista apos estudo
de territério e demanda, podendo sofrer alteragbes sempre que for necessario para melhor atender o(a) usuario(a).
Importa mencionar que excec¢des serdo estudadas e concedidas, em casos de necessidade, avaliados pela equipe.

As familias das criancas e adolescentes serdo acolhidas na organizacdo, ap6s encaminhamento do CRAS pela equipe
técnica que realizara a acolhida, visita domiciliar e demais instrumentais que se fizerem necessarios.

Nossos planejamentos, planos de atividade, percursos e relatérios serdo registrados no sistema Bussola, sistema
usado pelo Lar Fabiano de Cristo para realizar a gestdo dos usudrios atendidos e para a execugdo de projetos e
servicos, por cada educador(a) ou técnico(a) e acompanhados pelo(a) coordenador(a).

A fim de capacitar a equipe, serdo realizadas duas paradas formativas mensais, previamente informadas as familias e
aos(as) usuarios(as), buscando garantir que o processo de planejamento, alinhamento, avaliagcdo e monitoramento
acerca do servigo socioassistencial prestado seja cada vez melhor. Entre as capacitagfes ofertadas garante-se que
pelo menos duas delas contardo com certificacdo, favorecendo a qualificacdo e o aperfeicoamento para a boa
execucgédo do servico prestado.

No Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desenvolve-se um servigo de protecdo social que promove
acOes e grupos reflexivos com o intuito de produzir momentos dialdgicos, troca de experiéncias, fortalecimento das
relacdes familiares, da autoestima e do pertencimento comunitario, a valorizacdo das trajetorias e vivéncias de cada um
e a construcdo de novos projetos de vida.

Com carater preventivo e proativo, o SCFV auxilia as pessoas que vivenciam situacdes de vulnerabilidade e risco a
refletir sobre a realidade social, contribuindo para a socializagao dos individuos e a ressignificacdo das experiéncias de
conflito, violéncia e trauma, proporcionando aos(as) usuarios(as) a vivéncia de experiéncias dialégicas em grupo, a
realizacdo de atividades e oficinas ligadas a sustentabilidade, ao meio ambiente, a arte, a tecnologia, a prética de
atividades esportivas, discussdo de questdes identitarias e de pertencimento, entre outras que possam surgir como
demanda de cada grupo ou usuério(a).

O Lar Fabiano de Cristo tem a preocupac¢éo de realizar o SCFV em sintonia com 0s projetos e programas
complementares concebidos pela instituicdo (Jacaré Poid, Nutre&Educa, Clube de Midia e Educacéo do Ser Integral),
porém, a Casa de Rodolpho Bosco tem a liberdade de apropriar-se de pautas e questdes especificas do territério no
qual atua para desenvolver o SCFV de maneira personalizada e alinhada as demandas dos(as) usuarios(as),
proporcionando uma gama de atividades, a¢fes e eventos que contemplem assuntos de pertinéncia social e local.

Partindo do acolhimento, a primeira etapa do percurso de prote¢do e promocéao social desenvolvido no LFC, os(as)
usuarios(as) sédo estimulados a se tornar cada vez mais agentes de sua prépria transformacdo, de modo que possam,
eles mesmos, contribuir para a construgdo de um mundo melhor. Todas as atividades estéo alinhadas com os objetivos
do SCFV, que incluem desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade, incentivar a socializa¢do e a
convivéncia comunitaria e promover potencialidades através das atividades em grupo.

A avaliacdo do servico sera realizada anualmente através de questionario anénimo, no qual os(as) usuarios(as) e suas
familias poderdo expressar seu nivel de satisfacdo com o servico prestado. O instrumental de avaliagcdo trara como
resultado informacdes que permitirdo mensurar a qualidade no cumprimento das metas.

9. RECURSOS HUMANOS

Cargo: Coordenador(a)
Quantidade: 1
Escolaridade: Ensino Superior

AtribuicBes: Coordenar a equipe do SCFV no planejamento, organizagdo, desenvolvimento e execuc¢ao do servigo,
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participar da elaboragcdo, acompanhamento e apresentacdo da prestacdo de contas, participar das reunides de
planejamento e capacitacao.

Remuneracdo: R$6.510,00 Encargos: R$781,20
Carga horéria: 200h Mensais

Cargo: Assistente Social

Quantidade: 1

Escolaridade: Ensino Superior

Atribuic6es: Acolhimento e integracdo dos(as) usuarios(as); Atendimento individual, grupal e/ou familiar. Escuta
qualificada para avaliar situa¢des de vulnerabilidades sociais e realizar encaminhamentos para rede, a fim de garantir
direitos. Realizar visitas domiciliares, estudos de caso, atualizacdo de documentos, apoio técnico a equipe,
acompanhar o desenvolvimento dos grupos, participar das reunifes de planejamento e capacitacdo. Planejar e
executar reunides com as familias dos(as) usuérios(as).

Confeccionar o relatério de monitoramento mensal. Aplicar junto com os educadores o instrumental de avaliacdo do
servico. Busca ativa de usudrios(as). Desligamento de usuarios(as).

Remuneragdo: R$4.728,23 Encargos: R$567,39

Carga horéria: 150h Mensais

Cargo: Psicdlogo(a)

Quantidade: 1

Escolaridade:

AtribuicGes:Acolhimento e integracdo dos(as) usuarios(as); Atendimento individual, grupal e/ou familiar. Escuta
qualificada para avaliar situa¢des de vulnerabilidades psicolégicas e realizar encaminhamentos para rede, a fim de
garantir direitos. Realizar visitas domiciliares, atualizagdo de documentos, apoio técnico a equipe, acompanhar o
desenvolvimento dos grupos, participar das reuniées de planejamento e capacita¢do. Planejar e executar reunides com
as familias dos(as) usuérios(as). Confeccionar o relatério de monitoramento mensal. Aplicar junto com os educadores o
instrumental de avaliagdo do servigo. Busca ativa de usuarios(as). Desligamento de usuarios(as).

Remuneracéo: R$4.728,23 Encargos: R$567,39
Carga horéria: 150h Mensais

Cargo: Educador Social

Quantidade: 6

Escolaridade: Ensino Médio

AtribuicBes: Atendimento diario e direto aos(as) usuarios(as), organizar e facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia na unidade e na comunidade, participar das reunides de planejamento e capacitacéo,
se responsabilizar por criagdo de ambientes de convivéncia participativa e democratica, acompanhar ingresso,

frequéncia e o desempenho dos usuarios.

Remuneracédo: R$2.780,66 Encargos: R$333,68
Carga horéria: 200h Mensais

Cargo: Motorista
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Quantidade: 1

Escolaridade: Ensino Médio

Atribuicdes: Dirigir o veiculo para transportar criancas e adolescentes usuarios(as) do servi¢co, acompanhar o embarque
e desembarque dos(as) usuarios(as) nos pontos combinados, estar atento as necessidades do veiculo.

Remuneracdo: R$2.567,40 Encargos: R$309,17
Carga horaria: 200h Mensais

Cargo: Cozinheiro(a)

Quantidade: 2

Escolaridade: Ensino Fundamental

AtribuicOes: Preparo da alimentacdo ofertada no servico, manutencao da organizacéo e limpeza da cozinha e dos
estoques alimenticios.

Remuneracéo: R$1.827,00 Encargos: R$219,24
Carga horaria: 200h Mensais

10. PLANO DE APLICAGAO

Natureza / Item da Despesa Vir. Convénio Vlréz(:)?i’;:os
Pessoal e Encargos Sociais 522.558,47 0,00
Encargos trabalhistas 55.988,41 0,00
Folha de pagamento 466.570,06 0,00
Outras Despesas Correntes 446.076,60 0,00
Alimentacao 119.864,76 0,00
Insumos para execuc¢ao de atividades 6.872,52 0,00
Locacgdo de transporte 316.590,00 0,00
Material de limpeza 2.749,32 0,00
TOTAL GERAL 968.635,07 0,00
Ano [Més do Repasse Vir. Convénio Vir. Recursos Préprios
2025 |Julho 73.265,80 0,00
2025 | Agosto 86.980,53 0,00
2025 | Setembro 76.725,65 0,00
2025 | Outubro 73.265,80 0,00
2025 | Novembro 77.497 17 0,00
2025 | Dezembro 87.883,86 0,00
2026 |Janeiro 82.223,81 0,00
2026 | Fevereiro 80.957,02 0,00
2026 |Marco 76.725,65 0,00
2026 | Abril 73.265,81 0,00
2026 | Maio 76.725,66 0,00
2026 |Junho 103.118,31 0,00
Total: 968.635,07 0,00

12. DEFERIMENTO SOLICITADO

Na qualidade de Representante Legal do Convenente, venho respeitosamente solicitar a V. S? o

Documento com assinaturas no formato eletrdnico
Verifique ao final do documento os assinantes

A
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deferimento ao que ora € apresentado e solicitado através deste plano de trabalho.

Itajai, 19 de Agosto de 2025

Laura Marcon
W3 ()7 bk bk
1 19/08/2025 14:00:54hrs

Laura Marcon
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