VINCULOS EM MOVIMENTO

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV) COM CRIANGCAS E
ADOLESCENTES COM IDADE ENTRE DE 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE) ANOS, REFERENCIADOS AO
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS IMARUI E CRAS ESPINHEIROS.

Enviado para: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania de Itajai
Plano de trabalho
Periodo de execugdo: 12 meses, iniciando em 01/07/2026

Valor Global: R$1.537.920,00 (um milhdo quinhentos, trinta e sete mil, novecentos e vinte reais ).




1. OBIJETO DA PARCERIA:
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV) PARA (150) CENTO E
CINQUENTA CRIANCAS E ADOLESCENTES COM IDADE ENTRE DE 05 (CINCO) A 17 (DEZESSETE)
ANOS DE IDADE, REFERENCIADOS AO CRAS IMARUI E CRAS ESPINHEIROS






3. CARACTERIZACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

O Lar Fabiano de Cristo (LFC) é uma organizacdo da sociedade civil de assisténcia social, sem fins
lucrativos e de cardter beneficente, fundada em 06 de junho de 1958, na cidade do Rio de Janeiro
(RJ), com sede administrativa na Av. Marechal Floriano, n2 19, 32 andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ,
CEP 20080-003. Mantida pelo Capemisa Instituto de Agdo Social, a Instituicdo atua ha mais de seis
décadas no enfrentamento das multiplas expressdes da questdo social no Brasil, sob a missdao de
“desenvolver protecdo social e educacao transformadora, contribuindo para a construcdo de um
mundo melhor”.

A Casa de Rodolpho Bosco é uma Unidade Operacional do Lar Fabiano de Cristo no municipio de
Itajai (Santa Catarina), inscrita sob o CNPJ n2 33.948.381/0076-01, registrada no Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Itajai (CMAS) sob o n2 018, com endereco administrativo a Rua Blumenau,
n? 2137, Bairro Barra do Rio, Itajai/SC, CEP 88305-105.

A histéria da Casa de Rodolpho Bosco esta profundamente entrelacada a histéria social do
municipio de Itajai. Na década de 1970, o benemérito Capitdao Valmor Raimundo Machado iniciou
um trabalho social pioneiro na cidade, que ficou conhecido como “Pelotinho Garibaldi”: criangas e
adolescentes em situacdo de vulnerabilidade eram acolhidos(as) no quartel onde o Capitdo
Machado servia, recebendo alimentacdo, vestuario, higiene e oportunidades de aprendizagem
profissionalizante. Esse esfor¢o, sustentado pela articulagdo com o poder publico, alcangou grande
relevancia e foi posteriormente assumido pela Comissdo Municipal do Bem-Estar do Menor de Itajai
e pela Secretaria de Servico Social de Santa Catarina.

Em meados da década de 1970, o entdo Presidente do Lar Fabiano de Cristo, Jaime Rolemberg de
Lima, tomou conhecimento da obra realizada em Itajai e propds uma parceria com o Capitdo Valmor
Raimundo Machado. Identificado com os valores e o método de trabalho do LFC, e apds visitar as
Casas do Lar no Rio de Janeiro, o Capitao Machado recebeu a missao de encontrar o local ideal para
aimplantacdo de uma Unidade do LFC em Itajai. Com o apoio do poder publico municipal e estadual,
em 14 de dezembro de 1973 era fundada a Casa de Rodolpho Bosco, completando, em 14 de
dezembro de 2023, cinquenta anos de existéncia ininterrupta e, no presente exercicio, 53
(cinquenta e trés) anos de atuagdo no municipio.

A Unidade homenageia, em sua denominag¢do, Rodolpho Bosco, figura publica de notério
reconhecimento em Floriandpolis (SC), que se destacou como contador, professor, escritor e
filantropo. Ao longo de mais de cinco décadas, a Casa de Rodolpho Bosco mudou de localizagdo

algumas vezes, mas manteve inalterado o seu propdsito original: acolher, proteger e oferecer



oportunidades de transformacdo as criancas, adolescentes e familias em situacdo de

vulnerabilidade social nos territérios de Itajai.

Missao: desenvolver protegdo social e educagdo transformadora, contribuindo para a construgao
de um mundo melhor.

Visao: ser referéncia em protecdo social e educacdo transformadora, articulada a rede publica e
privada de protecdo a criangas, adolescentes e familias, em territérios marcados pela
vulnerabilidade social.

Principios e valores: fraternidade, respeito a dignidade humana, defesa intransigente dos direitos
da crianca e do adolescente, valorizagdo da familia como nucleo protetivo, gestdo ética e
transparente, compromisso com o territério e com a rede socioassistencial, e atuagao fundada na
protecdo integral preconizada pela Constituicao Federal, pelo Estatuto da Crianc¢a e do Adolescente
(ECA - Lei n2 8.069/1990), pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e pelo Sistema

Unico de Assisténcia Social (SUAS).

ATUACAO NO TERRITORIO

A Casa de Rodolpho Bosco atua de forma articulada com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SAS) de Itajai e com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) Imarui e CRAS
Espinheiros, fortalecendo a capilaridade da Protecdo Social Basica no municipio. Sua atuacdo se
estende prioritariamente aos territorios dos bairros referenciados aos CRAS Imarui e Espinheiros,
abrangendo as localidades de Imarui, Barra do Rio, Cordeiros, Salseiros, Murta, Sdo Jodo, Bambuzal,
Espinheiros, Espinheirinhos, Volta de Cima, Loteamento S3o Francisco de Assis, Portal |, Portal I,
Santa Regina e Sdo Roque. A casa desenvolve servigos socioassistenciais, atendendo atualmente a
um conjunto significativo de usudrios nas faixas etarias da infancia e adolescéncia com destaque
para o atendimento de 150 criancas e adolescentes de 5 a 17 anos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Desde 2017, a Casa de Rodolpho Bosco executa, em parceria formal com a Secretaria de Assisténcia
Social de Itajai, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) destinado a 150
criangas e adolescentes de 5(cinco) a 17(dezessete) anos. O servico é executado de forma indireta,
mediante o repasse mensal de recursos da SAS ao LFC, em conformidade com a Tipificagdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n2 109/2009), com a Concepgdo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) e com a Norma

Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS).



A Casa de Rodolpho Bosco atua de forma sistematica em articulagdo com a rede de protecdo social
do municipio de Itajai, mediante fluxos de referéncia e contrarreferéncia com os CRAS Imarui e
Espinheiros, com o PAIF, com a Protecdo Social Especial (CREAS), com o Conselho Tutelar, com a
Vara da Infancia e da Juventude, com o Ministério Publico, com as Unidades Basicas de Saude, com
a rede municipal de ensino e com os equipamentos de cultura, esporte e lazer existentes no

territério, em consonancia com o principio da intersetorialidade que estrutura o SUAS.

5. JUSTIFICATIVA

Os territdrios de abrangéncia dos CRAS Imarui e Espinheiros, em Itajai, concentram familias em
situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do desemprego ou da informalidade,
da fragilizacdo dos vinculos familiares e do acesso precdrio a servigos publicos. Esse contexto
expde criancas e adolescentes a riscos como o trabalho infantil, a evasao e o baixo rendimento
escolar, a violéncia intrafamiliar e comunitaria, a negligéncia, a discriminacdo e o isolamento
social.

Diante desse cenario, o SCFV ja ofertado de maneira indireta pelo Lar Fabiano de Cristo - Casa
de Rodolpho Bosco se justifica como servico de carater preventivo e protetivo, capaz de
assegurar espacos de referéncia seguros, de convivéncia e de desenvolvimento integral para essa
populacdo. Ao atuar de forma articulada com o PAIF e com a rede de protecao, o servico contribui
para a interrupgao dos ciclos de reproducdo das vulnerabilidades, para o fortalecimento da
funcdo protetiva das familias e para a efetivacdo dos direitos assegurados pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). O servico inclui a oferta de transporte com monitor, para
promover uma maior cobertura do servico socioassistencial garantindo acessibilidade aos
usudrios, abrangendo todo o territério dos CRAS Imarui e Espinheiros.

O servico é ofertado em grupos, organizados a partir de percursos, de acordo com seus ciclos de
vida, da infancia a adolescéncia, respeitando as especificidades de cada faixa etdria. Essa
metodologia qualifica as a¢cGes e potencializa os resultados junto aos usudrios, suas familias e a
comunidade, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida nos territdrios atendidos. O
servico busca assegurar espacos de convivéncia, socializagdo, escuta, acolhimento e
desenvolvimento de habilidades, contribuindo para o fortalecimento das relagdes familiares e
comunitdrias, bem como para a prevencdo de situagdes de risco social.

A oferta de atividades socioeducativas, culturais, esportivas, recreativas e de fortalecimento da
cidadania possibilita as criancas e adolescentes o acesso a experiéncias que favorecem o

desenvolvimento da autonomia, da autoestima, do protagonismo juvenil e do sentimento de



7.

pertencimento comunitdrio. Além disso, contribui para a construcdo de trajetdrias mais
sauddveis e protetivas, reduzindo a exposicdo a situacGes de violéncia, trabalho infantil, uso de
substancias psicoativas e outras violacdes de direitos.

O servigo ofertado se fundamenta nos principios estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela
Politica Nacional de Assisténcia Social, pela Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e
pelo Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, os quais reconhecem criangas e adolescentes como
sujeitos de direitos e atribuem a familia, a sociedade e ao poder publico a responsabilidade
compartilhada pela garantia de sua protegao integral.

Dessa forma, a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos mostra-se
essencial para promover inclusdo social, fortalecimento da rede de prote¢ao, ampliacdo do
acesso a direitos e melhoria da qualidade de vida das criangas, adolescentes e suas familias,
contribuindo para o desenvolvimento social do territério e para a consolidagdo das a¢bes da

protecdo social basica no municipio.

OBJETIVO GERAL

Desenvolver agdes continuadas de convivéncia social com criancas e adolescentes de 5a 17 anos,
organizadas em grupos por ciclos de vida, com vistas a fortalecer os vinculos familiares e
comunitdrios, prevenir situacdes de risco e vulnerabilidade social, como a violéncia, o trabalho
infantil, a evasdo escolar e o isolamento, assegurar espacos de referéncia para o
desenvolvimento da sociabilidade e da convivéncia, e estimular a participacdo, a autonomia e o
protagonismo infantojuvenil, complementando o trabalho social com familias da Protec¢ado Social
Basica e contribuindo para o pleno desenvolvimento e a garantia de direitos dessa populacdo

nos territdrios dos CRAS Imarui e Espinheiros, em ltajai/SC.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

7.1.1. Promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios e da funcdo
protetiva das familias, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para
a superacgao de situagdes de vulnerabilidade social;

7.1.2. Promover o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais, contribuindo para a insercado das familias na rede de protecao
social, por meio de agbes articuladas de referéncia e contrarreferéncia com os

servigos do territério;



7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacao,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territdrio, contribuindo para o
usufruto dos (as) usuarios (as) aos demais direitos;

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo cidada,
estimulando o desenvolvimento da autonomia dos (as) usuérios (as) e seu
protagonismo;

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidad3;

Propiciar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social,
favorecendo o desenvolvimento de atividades intergeracionais que promovam
trocas de experiéncias, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e
o desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.
Prevenir a institucionalizacdo e a segregacao de criancas, adolescentes, em
especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia
familiar e comunitaria;

Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recurso de criancas com
deficiéncia, e o papel das familias e comunidade no processo de protecdo social;
Criar espacos de reflexdo, sobre os papel das familias e das criancas,
estimulando suas participacdes na vida publica do territério, com objetivo de
desenvolver competéncias para compreensdo critica da realidade social e do

mundo.

8. PUBLICO ALVO / AREA DE ABRANGENCIA

Deverdo ser priorizadas as criancas e adolescentes pertencentes as familias que residam nas

localidades dos bairros: Imarui; Barra do Rio; Cordeiros: Salseiros; Murta; Sdo Jodo; Bambuzal;

territdrios referenciados ao CRAS Imarui. E pertencentes as familias que residam nas localidades

dos bairros: Espinheiros; Espinheirinhos; Volta de cima; Loteamento S3o Francisco de Assis;

Portal I; Portal Il: Santa Regina; Sdo Roque; territérios referenciados ao CRAS Espinheiros.

8.1 CRIANGAS DE ATE 6 ANOS, EM ESPECIAL:

A. Criangas com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC;

B. Criancas cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda;



C.

D.

E.

Criancas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial: Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), Servico de Protecdo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos, reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva de
acolhimento e outros;

Criancas residentes em territérios com auséncia ou precariedade na oferta de servicos e
oportunidades de convivio familiar e comunitario;

Criancgas que vivenciam situacdes de fragilizacao de vinculos.

8.2 CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 7 A 15 ANOS, EM ESPECIAL:

A.

Criancas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial: Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI); Servico de Protecdo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva de
acolhimento e outros;

Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia
de renda;

Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servicos publicos e
com dificuldades para se manter.

8.3 ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS, EM ESPECIAL:

A.

F.
G.

Area

Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficidrias de programas de
transferéncia de renda;

Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativas de internacdo ou em
cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na
Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecao, conforme
disposto na Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA);

Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) ou
Adolescentes e Jovens egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia ao
abuso e a exploracdo sexual;

Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de
renda;

Jovens com deficiéncia, em especial beneficidrios do BPC;

Jovens fora da escola.

de abrangéncia: prioritariamente criancas e adolescentes residentes nos bairros

referenciados ao territdrio do CRAS Imarui e CRAS Espinheiros.



9.

10.

11.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA CRIANCAS ATE 6 ANOS:

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade, para
fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situaces de exclusdo social e de risco, em especial a
violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servico complementar e diretamente
articulado ao PAIF. Pauta-se no reconhecimento da condicdo peculiar de dependéncia, de
desenvolvimento desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa
concepgao que faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada
de expressdo, interacdo e protecdo social. Desenvolve atividades com criangas, inclusive com
criangas com deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes. Com as criangas, busca
desenvolver atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos e
socializagdo centradas na brincadeira, com foco na garantia das segurancas de acolhida e convivio
familiar e comunitdrio, por meio de experiéncias ludicas, acesso a brinquedos favorecedores do
desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com
familiares. Com as familias, o servico busca estabelecer discussdes reflexivas, atividades
direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientacdo sobre o cuidado com a crianca pequena.
Com familias de criancas com deficiéncia inclui acdes que envolvem grupos e organizacdes
comunitdrias para troca de informacdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais

das criancas, importancia e possibilidades de a¢des inclusivas.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES DE 7 A 15 ANOS :

Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagao para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etdria. As interven¢des devem ser pautadas
em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protecdo social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia,
retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para
ressignificar vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias

favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situacdes de risco social.

DESCRICAO ESPECIFICA DO SERVICO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 16 A 17 ANOS:
Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitdria e contribui para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que

estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada e uma formacgao geral para o mundo do



12.

trabalho. As atividades devem abordar as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo
para a construcdo de novos conhecimentos e formac¢do de atitudes e valores que reflitam no
desenvolvimento integral do jovem. As atividades também devem desenvolver habilidades gerais,
tais como a capacidade comunicativa e a inclusdo digital de modo a orientar o jovem para a escolha
profissional, bem como realizar acdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e
esporte-lazer. As intervencdes devem valorizar a pluralidade e a singularidade da condicado juvenil
e suas formas particulares de sociabilidade; sensibilizar para os desafios da realidade social,
cultural, ambiental e politica de seu meio social; criar oportunidades de acesso a direitos; estimular
praticas associativas e as diferentes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos e visées

de mundo de jovens no espaco publico.

METODOLOGIA

A Casa de Rodolpho Bosco conta com infraestrutura adequada a oferta do Servigco de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), dispondo de salas de atividade, refeitério, cozinha, sanitdrios,
area de convivéncia e espacos externos que garantem condi¢cbes de higiene, salubridade,
acessibilidade e acolhimento. Para a execugdo do servico, a equipe multiprofissional é composta
por Coordenador(a), Assistente Social, Psicélogo(a), Educadores(as) Sociais, Cozinheiros(as),
Servicos Gerais e Motoristas, em estrita conformidade com a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS - Resolugdo CNAS n2 269/2006) e com a Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais. O SCFV do Lar Fabiano de Cristo possui carater preventivo
e proativo, atuando de forma complementar ao Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia (PAIF). O atendimento ocorre de segunda a sexta-feira, com carga horéria de 4 horas por
periodo (matutino e vespertino), totalizando uma jornada diaria de 8 horas diarias e 20 horas
semanais por turno, sendo que, eventualmente, poderdo ser realizadas atividades
complementares no periodo noturno, finais de semana e feriados.

O acesso dos usudrios efetiva-se por meio de encaminhamentos realizados pelos CRAS Imarui e
CRAS Espinheiros, aos quais as familias sdo referenciadas. Sdo ofertadas 150 vagas no total, para
criangas e adolescentes de 05(cinco) a 17(dezessete) anos, divididas prioritariamente em 75 para
o periodo matutino e 75 para o vespertino. Os usudrios chegam a instituicdo por conta proépria,
caminhando quando residem nas proximidades, ou utilizam o transporte disponibilizado pela
entidade. Esse transporte conta com um monitor por veiculo para acompanhar os usuarios durante
todo o trajeto, e oferta acessibilidade de Pessoas com Deficiéncia (PCD). Os pontos de embarque

e desembarque sdo fixados estrategicamente pela equipe técnica e pelo motorista com base em
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estudos de territério e demanda, podendo sofrer alteragGes para melhor atender o publico, sendo
as excegdes avaliadas individualmente pela equipe.

A rotina dos turnos segue uma estrutura de acolhimento, convivéncia e alimentacdo: os usuarios
do periodo matutino sdo recebidos com café da manh3, participam das atividades programadas
em seus respectivos grupos e, ao final, organizam o espaco antes do almo¢o com fruta. Ja os
usuarios do periodo vespertino iniciam o turno com o almoco e a fruta, seguem para as atividades
nos grupos e encerram o periodo organizando o ambiente e lanchando antes de retornarem para
casa.

As oficinas sdo estruturadas a partir dos trés eixos do SCFV - Convivéncia, Direito de Ser e
Participacao, e estdo divididas em dez grupos organizados por ciclos de vida, sendo cinco pela
manha e cinco a tarde. Cada grupo constroi seu préprio percurso de forma coletiva e participativa,
onde os usudrios escolhem as temdticas a serem trabalhadas de acordo com as demandas que
emergem do coletivo, considerando a diversidade e a especificidade de seu contexto social. Esse
processo conta com a mediacao, orientacdo e acompanhamento direto do educador social.

As atividades abrangem oficinas socioeducativas, esportivas, culturais, artisticas, ambientais e
tecnoldgicas. Essas temdticas materializam-se em consonancia com as segurancas afiancadas pelo
SUAS, respeitando a individualidade, as vivéncias culturais e a participacdo dos usuarios. A equipe
técnica e os educadores utilizam-se de momentos em grupo, rodas de conversa e palestras para
promover espacos dialégicos e trocas de experiéncias. Todas as a¢des visam fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios, a autoestima, o sentimento de pertencimento e identidade, além de
incentivar a socializacdo. Com esse carater preventivo e proativo, o servico auxilia os usudrios e
seus familiares a refletirem sobre a realidade social, contribuindo para a ressignificacdo de
experiéncias de conflito, violéncia ou trauma, estimulando o desenvolvimento de potencialidades

e a construgdo de novos projetos de vida.

Para operacionalizar essa proposta pedagogica e social, a equipe conta com oito educadores

sociais organizados(as) da seguinte maneira:

e 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 20 usuarios(as) com
idade entre 5 e 6 anos, matutino e vespertino;

e 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usudrios(as) com
idade entre 7 e 8 anos, matutino e vespertino;

e 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usuarios(as) com
idade entre 09 e 10 anos, matutino e vespertino;
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e 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usudrios(as) com
idade entre 11 e 12 anos, matutino e vespertino;

e 1 educador(a) social de referéncia, responsavel pelos grupos de até 30 usudrios(as) com
idade entre 13 e 17 anos, matutino e vespertino;

e 1 educador(a) social que perpassa por todos os grupos executando uma oficina que pode
ser esportiva, cultural, artistica, etc.

e 1 educador(a) social de apoio que perpassara por todos os grupos, conforme demanda,
para apoiar o grupo, o educador(a) social de referéncia do grupo em questdo e/ou os(as)
usudrios(as), em especial os que possuem marcagao de publico prioritario por motivo de
vunerabilidade no que diz respeito a pessoa com deficiéncia, retirados do trabalho infantil,
ou submetidos a violacGes, a fim de complementar as atividades, a inclusdo social e a
vivéncia em grupos, conforme Resolusdo n°109, que diz respeito a Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais.

e 1 educador social (30 horas) auxiliar os demais educadores sociais em suas atividades,
principalmente no atendimento aos usudrios. Fica responsdavel pelos mesmos nas chegadas
e saidas ao servico, (Anexo 3) justificativa de reducdo da carga horaria educador social 30
horas.
Essa equipe desenvolve o SCFV em estreita sintonia com os programas e projetos complementares

institucionais do Lar Fabiano de Cristo, ampliando o repertdrio dos participantes. Entre eles

destacam-se:

® Programa Pedagdgico Jacaré Poid: Atividades ludicas, literdrias e de cidadania voltadas a
primeira infancia e as demais faixas etdrias, com fomento a leitura, a expressao artistica e
a imaginacao.

® Programa Pedagdgico Clube de Midia: Iniciacdo dos(as) Usudrios a comunicacdo, ao
audiovisual e a producdo de conteldos, fortalecendo o protagonismo juvenil e a leitura
critica das midias.

® Programa Nutre&Educa: A¢des de educacdo alimentar e nutricional, oficinas de culinaria
e incentivo a habitos alimentares saudaveis.

® Programa Educacdo do Ser Integral (ESI): Abordagem pedagdgica do LFC voltada ao
desenvolvimento integral do ser humano em suas dimensdes biolégica, emocional,
mental, social e espiritual.

e Atividades Esportivas: Oficinas e praticas esportivas regulares como instrumento de
desenvolvimento fisico, socializacdo e prevencao a violagdes de direitos.

e Oficinas de Arte, Cultura e Meio Ambiente: Vivéncias artisticas, culturais e ambientais

que valorizam a identidade local e estimulam a consciéncia socioambiental.



Essa base institucional confere a Casa de Rodolpho Bosco a liberdade de apropriar-se de pautas
especificas do territdrio, personalizando o servico e promovendo eventos que dialoguem
diretamente com as demandas sociais da comunidade. Visando a constante qualificacdo deste
trabalho, a equipe realiza duas paradas formativas mensais para planejamento, alinhamento,
estudos de caso, avaliacdo e monitoramento das atividades, cujas datas sdao informadas
previamente as familias. Dentre os aperfeicoamentos ofertados aos profissionais ao longo do ano,
assegura-se que pelo menos duas capacitacdes possuam certificacdo. Por fim, a qualidade do
servico e o cumprimento das metas estabelecidas sdo mensurados anualmente por meio de um
guestionario anénimo de satisfacdo aplicado aos usudrios e seus familiares, utilizando o

instrumental de avaliagdo (Anexo 1) para colher feedbacks e subsidiar melhorias continuas.
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ANEXO 1. INSTRUMENTAL DE AVALIACAO

Pesquisa de Satisfacdo dos usudrios - LAR FABIANO DE CRISTO - Casa de Rodolpho Bosco - 2026.
Este questionario tem por objetivo realizar a avaliacdo de satisfacdo dos usuarios em relacdo ao ano

de 2026, com vistas a verificarmos o nivel de satisfacdo e a qualidade do servico prestado

Responda as perguntas marcando a nimero que melhor representa sua opinido:

1. O que vocé acha do transporte oferecido pelo LFC (pontos de embarque e
desembarque, seguranga no transito, conduta do motorista)?
e 1 -Péssimo
2 - Ruim
3 - Regular
4 - Bom
5 - Otimo

2. 0O que vocé acha das oficinas e atividades feitas nos grupos (temas abordados,
materiais disponibilizados)?
e 1 -Péssimo
2 - Ruim
3 - Regular
4 - Bom
5 - Otimo

3. O que vocé acha da alimentagao ofertada diariamente (variedade do cardapio,

sabor)?
e 1 -Péssimo
® 2-Ruim
e 3-Regular
® 4-Bom
e 5-0Otimo

4. O que vocé acha do trabalho da equipe técnica (coordenagao, assistente social e

psicologa)?
e 1 -Péssimo
® 2-Ruim
e 3 - Regular
® 4-Bom
e 5-0Otimo

5. O que vocé acha do trabalho desenvolvido pelos(as) educadores(as) sociais (acolhida,
mediacdo de conflitos, criatividade)?
e 1 -Péssimo
2 - Ruim
3 - Regular
4 - Bom
5 - Otimo

6. O que vocé acha da limpeza dos ambientes do LFC (banheiros, cozinhas, salas e
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patio)?
[ ]
[

1 - Péssimo
2 - Ruim

3 - Regular
4 - Bom

5 - Otimo

7. Use esse espaco para nos deixar um comentadrio, criticas, sugestdes ou elogios.
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ANEXO 2. JUSTIFICATIVA DE AMPLIACAO DE RH

Cozinheiras: Conforme Termo de Referéncia o item 8 Da execug¢do, atendimento e
acompanhamento a ser prestado trds no item 8.7 como exigéncias minimas a garantia de
no minimo duas refeicées diarias (café da manh&d/almoco - almogo e lanche da tarde, com
a inclusdo de fruta). Para a oferta do item 8.7 (garantia da alimentacdo) necessitamos de
profissionais que preparem as refeicdes, item obrigatdrio no servico. Diariamente sdo
ofertadas no SCFV 300 refeicbes (café manhd/tarde e almogo), semanais 1.500 e mensais
6.000. Justifica-se a inclusdo de duas profissionais, a fim da garantia do item a partir disto

justifica-se a inclusdo

Motorista: Conforme o Termo de Referéncia, os usuarios pactuados serdo referenciados
ao CRAS Imarui e CRAS Espinheiros, para garantia da oferta do SCFV, teremos os
transportes aos bairros mais distantes abrangidos por eles. Sendo assim, oferecemos nosso
préprio transporte: Van, que necessita de um motorista para executar os roteiros. Além
de realizar o transporte dos usuarios, o profissional ainda levard a equipe técnica para
realizar visitas domiciliares, institucionais e demais demandas pertinentes ao servico. Por

isso justifica-se a necessidade de um motorista na equipe de RH.

Auxiliar de coordenagao: Justifica-se a necessidade da contratacdao de Auxiliar de
Coordenacao, essencial para a execucdo das rotinas administrativas, realizacdo de cotacao
de pregos, compras dos insumos para a realizacdo do SCFV, administracdo dos Recursos
Humanos e elaboracdo da prestacdo de contas exigidas. Esse profissional é de dedicacao
exclusiva do SCFV, assegurando que o SCFV funcione com total transparéncia, continuidade

e sem riscos de descontinuidade administrativa.

Auxiliar de servigos gerais: Profissional responsavel pela manutencdo, higienizacdo e
conservacao da infraestrutura fisica do servico. Suas atribui¢des incluem a limpeza diaria e
a organizacao minuciosa dos espacos utilizados pelo SCFV, tais como salas de atendimento
dos grupos, refeitdrios, banheiros e dreas administrativas ocupadas pela equipe. A atuacgao
deste profissional é fundamental para assegurar um ambiente salubre, acolhedor, seguro
e devidamente higienizado, fatores indispensaveis para o bem-estar dos usudrios e para a

execucdo adequada de todas as atividades socioeducativas planejadas.
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Pedagoga: A Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) estabelece que a composicdo
multiprofissional das equipes é condicdo para a execuc¢do adequada dos servicos do SUAS,
sendo obrigacdo tanto do poder publico quanto das entidades parceiras garantir
profissionais qualificados para a prestagdo dos servigos socioassistenciais.
O Pedagogo, enquanto profissional habilitado para planejar, implementar e avaliar
processos socioeducativos e de desenvolvimento humano, desempenha papel importante
no SCFV executado pelo Lar Fabiano de Cristo. Sua atuacdo justifica-se, entre outros
aspectos, por:
e Auxilio no planejamento e na elaboragdo de percursos socioeducativos
adequados aos ciclos de vida atendidos, respeitando o desenvolvimento cognitivo,
afetivo e social dos usuarios;
e Estimulo ao desenvolvimento e fortalecimento da autoestima, da autonomia e
das habilidades socioemocionais, fundamentais para a prevencao de situacdes de
vulnerabilidade e risco social;
e Articulacdo com a rede de educacdo, atuando como elo estratégico entre o SUAS
e a rede educacional do municipio, especialmente em situacdes de defasagem
escolar ou evasdo;
e Acompanhamento de usuarios com necessidades especificas, identificando e
realizando o encaminhamento adequado de dificuldades de aprendizagem,
transtornos do desenvolvimento e outras situacdes que impactam diretamente as

familias atendidas.
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ANEXO 3. JUSTIFICATIVA DE RH, REDUCAO DA CARGA HORARIA DO EDUCADOR SOCIAL
DE 40H PARA 30H SEMANAIS.

Educador social (30h): Justifica-se a reducdo da carga horaria do educador social de 40
horas para 30 horas semanais, pois esse colaborador ficard responsavel em garantir a
acolhida dos usudrios (as) em sua chegada, bem como auxiliar na supervisdo a saida dos
usuarios (as) do SCFV, principalmente quando ocorrerem em horarios divergentes do
habitual (chegadas mais cedo, saidas mais tarde), em ambos os turnos (matutino e
vespertino). Dessa forma, considerando as atribuicdes especificas a serem desempenhadas
por este profissional, entende-se que a carga horaria reduzida é suficiente para assegurar
a adequada execucgao de suas atividades, ndo havendo necessidade de equiparacao a carga

hordria dos demais Educadores Sociais previstos no Termo de Referéncia.
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