PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES — MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EMENDA PARLAMENTAR DE R$200.000,00 - DEP. HERCILIO DINIZ

| MODALIDADE DE PARCERIA:
(X) Termo de Colaboragao
Ano: 2022

( ) Termo de Fomento

IDENTIFICAGAO DA PARCERIA

() Acordo de Cooperagao

Vigéncia da Parceria: 20/09/2022 a 20/09/2023

IDENTFICACAO DAENTIDADE

NOME DA ENTIDADE: Lar Fabiano de Cristo

CNPJ: 33.948.381/0098-17

INSCRICAO NO CMAS: 016-
02\2001

INSCRICAO NO CMDCA: N209

Minas Gerais

ENDERECO

RUA/AV.: Fabiano de Cristo NUMERO: 170 COMPLEMENTO: --------
BAIRRO: Sdo Cristévéo CIDADE: Gov. Valadares CEP: 35.045-110
UNIDADE DA FEDERACAO: TELEFONE: (33) 32755512 FAX: ( ) -==m=m-

DADOS BANCARIOS

CONTA CORRENTE: 61489-0

| BANCO: Brasil

AGENCIA: 2296 -9

PRACA DE PAGAMENTO: Governador Valadares

L1 ]

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

NOME: Maria Madalena de Freitas Pinheiro

CPF:_ CARTEIRA DE IDENTIDADE: | CARGO: _
ENDERECO:

RUA/AV.: NUMERO: - COMPLEMENTO: ----=---
BAIRRO: CIDADE: Gov. Valadares cc I
UNIDADE DA FEDERAGAO: | TELEFONE: _ FAX: ( ) =-----

Minas Gerais

CRONOGRAMA DE SUSTENTACAO FINANCEIRA (Demonstrativo sintético de todos 0s recursos
recebidos para a manutengdo das entidades)

TIPOS DE RECURSOS ORIGEM DOS RECURSOS VALORES
Fundos FMDCA RS 200.000,00
Recursos Proprios Mantenedora CAPEMISA Social R$400.000,00
Contratos de locagdo de imével | == e
Emendas Parlamentares | = ——————
Outros Termo de Colaboragdao MPT R$50.000,00
TOTAL RS 650.000,00

Obs.: Pode-se apresentar o valor real ou a estimativa de valores.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES — MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| TITULO: Protegdo Integral & Familia |

ENQUADRAMENTO NA TIPI FICACAO DO SUAS:
- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos/ Protec¢do Social Basica

PUBLICO ALVO:
- Capacidade instalada: Cinquenta (50) familias e cinquenta (50) idosos

OBJETIVO GERAL:
Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de situag¢des de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria em todas as fases da vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Para criancas de até 06 anos:

- Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagbes de
afetividade e sociabilidade.

- Fortalecer a interacdo entre criangas do mesmo ciclo etario.

- Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promogao de vivéncias ludicas.

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criancas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de protegdo social.

- Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das criangas e no processo de
desenvolvimento infantil.

2) Para Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos:

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento das potencialidades, habilidades, talentos
e propiciar sua formagao cidada.

- Estimular a participagdo na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

- Contribuir para a insercdo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

3) para adolescentes de 15 a 17 anos:

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo.

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo
cidada.

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social.

- Estimular a participacdo na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias para a
compreensio critica da realidade social e do mundo contemporaneo.

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania.

- Contribuir para a inser¢do, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional.

- Desenvolver conhecimento sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas. .

e



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

4) para o idoso:

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudével e auténomo.

- Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais, de modo a promover
a sua convivéncia familiar e comunitaria.

- Detectar necessidades e motivagdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos
projetos de vida.

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condigdo
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social
dos usuarios.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES — MG
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

00 a 06 | Rodas de conversa com a familia: X | X X | X X | X
anos Acompanhamento familiar: X | X | X X X X X [ X | X | X X | X
Encontro da familia X X
Orientacgdo para agbes de direitos X | X | X X X X X [ X | X | X X [ X
06a15 | Contacdo de histérias: Apresentacdo, | X | X X X X X X [ X [ X | X X | X
anos Discussdo e Dramatizagdo.
Composigao de Teatro: X | X [ X |[X X X X | X | X |X X | X
Festa das criangas X X
Oficina de reciclagem X [ X | X X X X X [ X | X [X X | X
Oficina maozinha verde X [ X | X X X X X X | X | X X | X
Rodas de conversa: Valorizagdo davida; | X | X | X X X X X | X | X | X X | X
Minha histéria; Arvore genealdgica;
Quem sou?
Atividades sobre o Meio ambiente X | X | X X X X X [ X | X [ X X | X
Pesquisa de campo: Eu e minha | X X | X X X X X | X [ X |X X | X
comunidade
Passeio cultural X X X X
Encontro de jovens X X
Corpo em movimento: atividades X X X X
15a 17 | esportivas (peteca, vdlei, futebol)
anos Feira de empreendedorismo (Profissdes) X X
Encontros Tematicos X X X X
Rodas de conversa sobre questdes | X |X |X X X X X [ X | X | X X | X
relacionadas com os Direitos Humanos
Praticas criativas: Minha histdria X X X X
Rodas de conversa: variantes da|X | X |X X X X X [ X | X | X X | X
Violéncia Domeéstica
Passeio cultural X X
Café com contacdo de histdrias X [ X | X X X X X [ X | X | X X | X
PESSOA | Atividade de loga X | X |[X X X X X | X | X |X X | X
IDOSA [ Atividade dinamica: Valorizagiodavida | X | X | X |X X X [x [x [x [xX [X |X
Oficina Musica e Movimento X | X | X X X X X [ X [ X | X X | X
Rodas de conversa: reflexdes sobre a | X [ X |X X X X X | X | X [X X | X
autonomia e o protagonismo do/a
ldoso/a
Oficina de Artes: trabalhos manuais X [ X | X X X X X [ X | X | X X | X

Inicio: 20/09/2022
Término: 20/09/2023
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JUSTIFICATIVA (Descrever a contribuigcdo institucional para a execugGo do objeto de parceria,
fundamentando-se na vinculagdo com as normativas do SUAS e demonstrando a relevéncia social da
proposta — em que sentido ela contribui para a garantia dos direitos das criancas e adolescentes
acolhidos/as)

O Lar Fabiano de Cristo - LFC - Casa Irm3o Palminha instalou-se no Municipio de Governador
Valadares/MG ha 47 anos. Fundado em 09/08/1975 esta inscrito no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA. Com
vocagdo para o desenvolvimento de servicos socioassistenciais o LFC desenvolve uma metodologia
propria, em consonancia com a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS
n2109/2009 a Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolucdo CNAS n2145/2004) e a garantia de
direitos regulamentados pelas Leis n2 8.742/1993, n2 8.069/1990 e n° 8.842/1994.

A meta priméria do LFC E atender 100 coparticipantes, entre criancas, adolescentes, idosos e
familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social no municipio de Governador Valadares. A este
publico destina-se o desenvolvimento de aces socioassistenciais através da oferta do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

As atividades sdo desenvolvidas em todos os dias da semana, seguindo cronograma especifico e
conforme as agBes elaboradas com os participantes e ou grupos, respeitando o espaco fisico, os
recursos disponiveis, os interesses e o potencial dos participantes frente aos novos desafios. Neste
sentido objetiva-se a construgdo da cidadania de forma consciente, criativa, prazerosa e saudavel com
a mediagdo profissional e norteada pelos principios da protecdo bdsica e da educacdo transformadora.

A metodologia do Lar Fabiano de Cristo baseia-se na essencialidade de acdes e nas seguintes
diretrizes:

ACOLHER: E receber o ser humano com escuta comprometida e ética, reconhecendo o seu direito
ao protagonismo.

PROTEGER: E preservar a integridade fisica e psicossocial do ser humano frente as situagdes de
desamparo e risco.

EDUCAR: E inspirar o desenvolvimento das potencialidades, construindo dialeticamente o
conhecimento e a consciéncia critica do individuo inserido no meio social.

TRANSFORMAR: E promover mudangas com significados que sejam reconhecidos a partir de um
novo referencial.

CONSTRUIR: E realizar, empreender, criar e inovar a partir da transformacdo vivenciada,
impactando a comunidade.

O SCFV se mostra primordial para a formacdo da identidade dos individuos, de modo harménico
com a comunidade, as organizagdes e atores sociais. Estabelece-se, assim, a troca de conhecimento e a
construgcdo de valores que contribuam para a civilidade, a aquisicdo de habilidades sociais, a
consciéncia de pertencimento, a colaboracdo, a solidariedade e a alteridade que levam ao
desenvolvimento de novas atitudes e ao respeito & diversidade.

E com o proposito de contribuir para a protegdo, a socializacio, a garantia de direitos, a  /
convivéncia e o vinculo familiar e a qualidade de vida do ser humano que a Unidade do Lar Fabiano c}é (

Cristo “Casa Irmdo Palminha” busca caminhos para o despertar de todo o potencial do coparticipante.
Com o foco na protegdo integral e de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS as atividades primam-se pela potencializacdo e emancipagao do publico atendido. Porém, a
parceria com o poder publico é fundamental para que o LFC desenvolva este trabalho em todas as suas
premissas.
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JIMPACTOS ESPERADOS (Descrever os resultados quantitativos e qualitativos que se pretende
alcangar com a aplicacdo do Plano de Trabalho)
Contribuir para:
- Reducdo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social.
- Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento e reincidéncia.
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais.
- Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais.
- Melhoria da qualidade da vida dos Usuarios e suas familias.
- Aumento no nimero de jovens que conhecam as instancias de dentncia e recurso em casos de
violagdo de direitos.
- Aumento no numero de jovens autonomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informacdo sobre seus direitos e deveres.
- Redugdo dos indices de violéncia entre jovens; uso/abuso de drogas; doengas sexualmente
transmissiveis e gravidez precoce.
- Reducdo e prevencdo de situagdes de isolamento social e de institucionalizagdo.

DESCRICAO DOS RECURSOS HUMANOS
Equipe dlretamente vinculada ao Senm;o

" QUANTIDADE | NIVEL DE ESCOLARIDADE

A55|stente Social 01 Superior

Educador Social 01 Superior

Supervisora (Administradora) 01 Superior
Assistente Administrativo 01 Médio
Auxiliar de Servicos Gerais 03 Medio
"Cozinheira 01 Médio
TOTAL 08 e

Equipe Técnica (a contratar)

FUNCAO :
Assnstente Social 01 Supenor
Educador Social 01 Superior
Psicélogo 01 Superior
Oficineiro 01 Superior
TOTAL 04 ———mmen
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"NIVEL DE ESCOLARIDADE

Auxiliar de Servigos Gerais Meédio
TOTAL |
CRONOGRAMA DE CUSTOS
DlMENsAo RECURSOS HUMANOS
Assistente Saldarios RS 2.694,51 12 RS 32.334,12
Social Encargos Sociais* 01 RS 257,47 12 RS 3.089,64
- FGTS
- FGTS (FERIAS/132)
Encargos Trabalhistas** RS 711,03 12 RS 8.532,36
-FERIAS + 1/3
-132- VT
-PROVISAO RCT
Subtotal RS 43.956,12
Educador Salarios RS 2.048,17 12 RS 24.578,04
Social. | Encargos Sociais* 01 RS 195,71 12 RS 2.348,52
-FGTS
- FGTS (FERIAS/132)
Encargos Trabalhistas** | RS 587,97 12 RS 7.055,64
-FERIAS +1/3
-132- VT
-PROVISAO RCT
Subtotal RS 33.982,20
Psicélogo; Saldrios RS 760,60 12 R$9.127,20
Encargos Sociais* 01 RS 72,68 12 RS 872,16
- FGTS
- FGTS (FERIAS/132)
Encargos Trabalhistas** RS 342, 82 12 RS 4.113,84
-FERIAS +1/3
-132 -
-PROVISAO RCT
Subtotal RS 14.113,20
Oficineiro Prestacdo de Servigos 01 RS 1.600,00 12 RS 19.200,00
30h
Semanais
Subtotal RS 19.200,00
Auxiliar de Salarios 01 RS 1.282,86 12 RS 15.394,32 "
servicos | Encargos Sociais* RS 122,58 12 R$1.470,96 X
Gerais - FGTS /ﬂﬁ\
- FGTS (FERIAS/132) N /
Encargos Trabalhistas** RS 442,26 12 R$5.307,12 L5 - ;}Eﬂ :
-FERIAS +1/3 :
-132- VT
-PROVISAQO RCT .
Subtotal R$ 22.172,40 | ﬂ)}
TOTAL RS 133.423,92 _
! MLp
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Obs: Os valores destinados aos Recursos Humanos devem ser aplicados para o pagamento de
profissionais diretamente vinculados a Equipe Minima prevista nas Orientagbes Técnicas para o
desenvolvimento do Servico, segundo a Norma Operacional Basica — Recursos Humanos (NOB RH
SUAS)

* Compdem os Encargos Sociais: FGTS; PIS/PASEP; INSS;

** Compdem os Encargos Trabalhistas: 132 salario; Férias; Adicional de Remuneragdo***; Rescisao
Contratual; Vale Transporte; Encargos Rescisorios sociais e trabalhistas;

- ***xAdicionais Remuneracdo: sdo adicionados aos encargos trabalhistas quando o funciondrio atua
em areas insalubres ou perigosas (periculosidade);

DIMENSAO: INFRAESTRUTURA

~ ESPECIFICACAO
Gas engarrafado
Aluguel de veiculos RS 4.000,00
Material de Limpeza RS 2.500,00
Produtos de higiene RS 2.500,00
TOTAL RS 14.000,00

DIMENSAO: SERVICOS

~ ESPECIFICACAO ~ VALORTOTAL

Material para esporte e diversao RS 5.000,00

Vestuario, uniformes, tecidos e aviamentos RS 12.000,00

Alimentos RS$ 19.076,02

. Brinquedos R$3.000,00

Aquisicdo de ingressos para participagao dos Usuarios em eventos RS 2.500,00
culturais.

TOTAL RS 41.576,02

DIMENSAO: OUTROS
Encadernacdo e emolduramento R$5.000,00
Combustivel e lubrificantes automotivo R$6.000,00
TOTAL R$11.000,00

SINTESE DOS RECURSOS A SEREM APLICADOS

AREA | _VAIOR |
Recursos Humanos RS 133.423,92
Infraestrutura Fisica RS 14.000,00

Servicos RS 41.576,02

Outros RS 11.000,00

TOTAL RS 200.000,00
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CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA (Este item serd preenchido pela equipe técnica da
SMAS de referéncia no Marco Regulatdrio)

720/09/2022 a
20/09/2023
TOTAL R$200.000,00 | -

PRINCIPIOS DE AVALIACAO E MONITORAMENTO (Este item serd preenchido pela equipe
técnica da SMAS de referéncia no Marco Regulatorio)

O Objeto do Plano de Trabalho sera monitorado pelo Gestor da Parceria em trés (03)
momentos de vigéncia do referido Plano de Trabalho e avaliado, ao término da parceria. No
processo de Monitoramento dever4 comprovar o desenvolvimento das atividades, objetivos e
metas propostos para 0 periodo anterior ou justificar o ndo alcance dos mesmos. A analise
dessa situacio compora o Relatério de Monitoramento. Pode ser incluida no monitoramento e
avaliacdo a entrevista com as Equipes Técnica e de Apoio, Usuarios e Comunidade. A Entidade
sera previamente comunicada das datas em que serdo visitadas. J

PRESTACAO DE CONTAS
A Prestacdo de Contas serd realizada ao final da vigéncia da Parceria e devera ser realizada e

encaminhada a Administragdo Publica Municipal conforme previsto na Lei 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n. 10.590/2017 ou outro gue o substitua.
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DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal do Lar Fabiano de Cristo “Casa Irmdo Palminha”, ora
requerente desse Termo de Parceria declaro, para fins de comprovacdo junto ao Municipio de
Governador Valadares e para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacdo de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade de
Administracdo Publica que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por
este Plano de Trabalho.

Confirmo também a veracidade das informagdes apresentadas neste Plano de Trabalho e
assumo o compromisso de cumpri-lo, assim como de realizar a prestagdo de contas dos valores
expressos nessa Parceria, de acordo com as exigéncias legais e no prazo determinado.

Pede Deferimento.

Nome do Representante legal da Entidade: Maria Madalena de Freitas Pinheiro
Assinatura: M@b

Local e data: Goverﬂador Valadares, 20 de setembro de 2022

Hen : -' 1 ‘%ja S : ‘
Declaramos para o0s dewdos fins, que atendendo ao que esta prevusto na Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014, pela Lei 13.204/2015 e no Art. 34 do Decreto Municipal n. 10.634, de 09 de
novembro de 2017, o Plano de Trabalho ora apresentado foi orientado pela Comissdo de Selegdo
instituida pela Portaria Municipal n. 5.829, de 06 de outubro de 2017, e elaborado pela
Crganizacdo da Sociedade Civil parceira. Estando em conformidade com as prerrogativas para o
estabelecimento dessa Parceria, o Plano de Trabalho esta:

- (X) Aprovado.

-( ) Aprovado com ressalvas.

-( ) N&o aprovado.

|JUSTIFICATIVA: (Quando o Plano de Trabalho for “aprovado com ressalvas” ou “ndo aprovado”) |

Governador Valadares, 20 de setembro de 2022

Comiss3o de Selegdo:

Aurizia Oliveira de Paula Bitencourt AB;D%;WQD"'

Cristina Salles Caetano _ f@b{é}a,u/o
Espedito Aleixo Filho_« -~ "ﬁ 5
Juciana Teixeira Amorim de Oliveira
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