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2. TiTULO

PROJETO: CASA DE CIRILO SENDO LUZ NA VIDA DA PESSOA IDOSA 60+ SCFV

T

2.1 CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

( ) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de | { ) Servico de acolhimento instituciﬂn;rpara ldosos.

Vinculos para Criancas e Adolescentes 6 a 15 anos.

( ) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de | { ) Servico de F'rute't;"é'b”'S'éEial Especial de Residéncia

Vinculos para Adolescentes e Jovens 15 a 17 anos. Inclusiva.

( ) Servico de Protecao Social Especial para | { ) Servico de Pmteﬁg;ﬁh.éuciai Especial para pessoas com
Adolescentes em cumprimento de medida | deficiéncia, idosas e suas familias.

Socioeducativa LA/PSC.

(X) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos para pessoas idosas.

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PRETENDIDA: 50

VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO: R$170,00

VALOR ANUAL PREVISTO: RS 102.000,00

2.3 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

O Municipio de Cacapava esta situado no centro geografico (interior) do Vale do Paraiba, regiao
Sudeste do Estado de Sao Paulo, fazendo divisa com a cidade de Taubaté e S3o José dos Campos, distante cerca de
109 km de Sao Paulo e 301km do Rio de Janeiro.

A cidade, fundada em 1855, conhecida como “Cidade Simpatia” pela hospitalidade caracteristica de
sua populacdo que, apos a explosao demografica causada pela macica instalagao de industria no Vale do Paraiba,
sofreu significativo aumento, conforme censo demografico 2010 do IBGE gira em torno de 84.844 habitantes,
sendo 42.040 homens e 42.804 mulheres, residindo; 12.225 residem na zona rural e 72.619 na zona urbana.
Atualmente o municipio encontra-se com 95.018 habitantes (Dados de 1.2 de julho de 2020).

A atividade econdmica industrial é a preponderante na cidade, possuindo a regido industrias de grande
importancia para a economia brasileira, as quais mantem uma politica de exigéncias quanto a qualidade, como a
mao de obra qualificada, o aumento de escolaridade do trabalhador, a formacao em informatica e o conhecimento
em idiomas, o que no contexto da crise global e as mudangas tecnolégicas em que vivemos, o municipio mostra-se
em desvantagem para atender a exigéncia de mao de obra preparada para o mundo do trabalho.

Mediante a desprotecao social a que os bairros sao sujeitos, sendo o impacto social maior para a

pessoa 60+, se faz necessaria a implementacao de servigos continuados que visem a garantia de direitos,
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fomentando E\--'-'ré.fi;xﬁo, o respeito a integridade fisica e psicoldgica, a cultura, o esporte, a pratica artistica e o
exercicio da cidadania, com capacidade de contribuirem para o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios. Servicos estes, revigorados por uma rede intersetorial que disponibilize atividades socioassistenciais
e socioculturais que atendam as diferentes necessidades individuais e coletivas, no sentido da protecdo social e
educacao transformadora sob a perspectiva de territorialidade.

A “Casa de Cirilo, Unidade do Lar Fabiano de Cristo (LFC), hda 51 anos instalada no Municipio de
Cacapava/SP, fundada em 05/12/1971, é considerada Orgdo de Utilidade Publica Municipal, conforme a Lei 1829
de 7/12/1978, inscrita nos Conselhos: CMAS, CMDCA e CMI, Desenvolve servicos socioassistenciais conforme
metodologia prépria do LFC em consonancia com a Tipificagao Nacional de Servigcos socioassistenciais {Resolugao
CNAS n2 109/2009), com a Politica Nacional de Assisténcia Social {Resolucao CNAS n2 145/2004) e a garantia de
direitos regulamentados pelas Lei n® 8.742/1993, Lei n? 8.069/1990 e Lei n2 8,842/1994,

Segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) 2022, o Municipio de Cagapava,
Estado de S3o Paulo se encontra com 96.530 habitantes, no momento nao possui dados por idade e sexo, mas de
acordo com a Fundacao SEADE - Sistema Estadual de Analise de Dados (Banco de Dados de Informacodes dos
Municipios Paulistas, Estado de Sao Paulo) apresenta informacbes de estimativa para a Piramide Etaria do
Municipio de Cacapava em 01 de julho de 2022 no periodo com 92.078 habitantes, deste, 15.308 sao pessoas
idosas: 6.876 do sexo masculino e 8.432 do sexo feminino prevalecendo, portanto, a maioria mulheres.

Entretanto, a maioria se encontra em situacdo de pobreza, uma vez que o salario-minimo no Brasil nao
supre as necessidades basicas. Em face deste, se faz necessdrio a ampliagdo dos servigos socioassistenciais de
protecdo para as pessoas idosas, a importancia do trabalho em rede para resguardar os direitos e oferecer
atendimento com qualidade. O Lar Fabiano de Cristo — Casa de Cirilo vem apresentar a proposta de suas agdes de
protecao social basica e servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, as pessoas idosas em situacdao de
vulnerabilidade e risco social do Municipio de Cagcapava. A nossa meta é atender em atividades socioassistenciais -
SCFV 50 coparticipantes (Nomenclatura utilizada pelo LFC para designar a pessoa inscrita na Unidade e que
coparticipa do seu processo promocional e de protegao), pessoa 60+, familias em situacdo de vulnerabilidade e
risco social no Municipio de Cacapava/SP. Queremos atingir 75% de frequéncia da nossa meta conveniada.

Iremos trabalhar também com Programas Especiais do Lar Fabiano de Cristo que sao:

e Educacdo do Ser Integral (ESI) — Norteia a agdo socioeducativa do Lar Fabiano de Cristo. Desenvolve-se a
partir da visdo holistica do ser e dos fundamentos filoséficos da Obra, propiciando assimilacdo dos valores
universais basilares para a convivéncia pacifica, alegre e amorosa;

e Programa de Educacdo Alimentar e Nutricional Nutre&Educa — Realiza a capacitagdo dos colaboradores do
LFC nas questdes de alimentacdo e nutricdo e desenvolve oficinas educativas junto aos coparticipantes de
todas as faixas etarias;

e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Desenvolve atividades e grupos reflexivos que tém

como objetivo fortalecer as relacdes familiares e comunitarias, promovendo a troca de experiéncias, a
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O Projeto sera desenvolvido durante a semana, seguindo o cronograma das atividades conforme as
acoes desenvolvidas com os coparticipantes. A entidade se encarrega de definir as atividades socioassistenciais
(grupos e oficinas complementares) a serem executadas, respeitando o espaco fisico, os recursos, os interesses e o
potencial dos coparticipantes frente aos novos desafios, onde constroem sua cidadania de forma consciente,
criativa, prazerosa e saudavel.

A pessoa 60+ participara durante a semana, turno da manha e/ou turno da tarde, de atividades em
trés (03) dias a serem definidos, de acordo com o planejamento da Unidade, respeitando o funcionamento minimo
para realizacdo do SCFV. A pessoa 60+ recebera lanche.

As atividades serao desenvolvidas em um ambiente que propicie condicoes agradaveis e favoraveis,
onde o técnico de referéncia sera o mediador junto aos coparticipantes, desenvolvendo habilidades, com
criatividade.

O Lar Fabiano de Criste trabalha com a metodologia de protecao social cuja essencialidade de agdes
baseia-se nas seguintes diretrizes:

e Acolher: E receber com escuta comprometida e ética, reconhecendo o direito ao protagonismo como ser
humano;

e Proteger: E preservar a integridade fisica e psicossocial do ser humano frente as situaces de desamparo e
risco;

e Fducar: E inspirar o desenvolvimento das potencialidades, construindo dialeticamente o conhecimento e a
consciéncia critica do individuo inserido no meio social;

e Transformar: E promover mudancas com significado que sejam reconhecidas a partir de um novo
referencial;

e Construir: E realizar, empreender, criar, inovar a partir da transformacdo vivenciada, impactando a
comunidade.

A Casa de Cirilo possui acdes e propostas que sao norteadoras dos servicos de protecao social da
familia, em consonancia com a PNAS, tendo por finalidade um atendimento em ambiente agradavel e seguro,
estimulando relacdes de confianca e cooperacdo, a identificacdo e analise de situacGes-problemas, visando a
protecao da familia em situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio do desenvolvimento de atividades
socioassistenciais. Os Servicos se d3o por meio do diagnostico social, atendimento, elaboracdo de um Plano de
Qualidade de Vida, acompanhamento social, inser¢ao nas atividades socioassistenciais e encaminhamentos para as
redes de servicos socioassistenciais e demais politicas. Tém carater continuo e busca a autonomia, a superagao das
vulnerabilidades e a melhoria nas condices de vida.

Para atingir os objetivos do Projeto se faz necessdria articulacdo com a rede socioassistencial e
ampliacdo do quadro de colaboradores para a oferta dos servigcos e o desenvolvimento das atividades.

O SCFV se mostra primordial para a formacao da identidade dos individuos, estabelecendo a troca de
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conhecimento e a construcao de valores qLié' 'u':-:l_H-t"r'i'E‘uam para é l":i.‘;'l:lli.t.‘..i_a"a;:a"a.dl:l-i;i-t;ﬁﬂ de habilidades sociais, a
consciéncia de pertencimento, a colaboracao, a solidariedade e a alteridade, desenvolvendo novas atitudes e o
respeito a diversidade.

A convivéncia acontece por meio da realizacao de grupos e oficinas complementares conforme o ciclo
de vida, de modo a agregar ao trabalho social com familia/pessoas idosas. Proporciona trocas culturais e de
vivéncias, buscando incentivar a socializacdo e a convivéncia familiar e comunitaria, com carater preventivo e
proativo.

O SCFV acontecerd no espaco fisico da Casa de Cirilo.

Os documentos norteadores que embasarao a elaboracao das atividades do SCFV para o ciclo de vida
em questao, serao Perguntas Frequentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, a Tipificacdao
Nacional de Servicos Socioassistenciais e Orientacoes Técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Pessoas Idosas (versao preliminar).

Os Eixos Estruturantes que norteardao o planejamento das atividades do SCFV para este ciclo de vida
serao: “Eu comigo”, “Eu com os outros”, “Eu com a cidade” e os demais: Convivéncia Social e Intergeracionalidade;
Envelhecimento Ativo e Saudavel: Autonomia e Protagonismo.

Estes Eixos Estruturantes visam planejar e organizar o servico de modo que as atividades sejam
desenvolvidas de maneira integrada e organica e se constituam em situacoes criativas e desafiadoras, visando
alcancar os objetivos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas ldosas.

Mediante a variante da COVID-19, a Unidade mantera redobrada atencao com as medidas de

contencao, conforme as orientacoes dos ¢rgaos competentes,

2.4 JUSTIFICATIVA

A tendéncia de envelhecimento da populacdo brasileira vem se confirmar com o aumento do nimero de
pessoas idosas, de acordo com dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios {(PNAD), divulgada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica {IBGE). Os dados desta pesquisa mostram que o nimero de pessoas a
partir de 60 anos, no Brasil, atualmente somam 23,5 milhoes dos brasileiros e ja ultrapassa 10% da populagao
total. Atualmente a expectativa de vida no Brasil esta em torno de 72 anos, assim € preciso pensar em possibilitar
melhorias para dessa populacao.

O Estatuto da Pessoa ldosa foi criado e instituido em 01 de outubro de 2003, na Lei de n210.741/2003,
periodo, o qual, ja apresentava a necessidades de fomentar politicas publicas com garantia de direitos e protecao
para a demanda que se encontrava nas margens, desprotegida diante das mazelas da sociedade. Ha a necessidade
e importancia de se valer este documento, pois institui a obrigagao da familia, da sociedade e do Estado assegurar
os direitos constitucionais da pessoa idosa, contribuindo para a protecac social, assim como, garantindo o
processo de envelhecimento ativo, saudavel, com foco na qualidade de vida e dignidade. Na atual conjuntura, com
o aumento de pessoas na faixa etaria acima de 60 anos, o sistema publico apresenta precariedade no atendimento

de servicos socioassistenciais e servicos de protecgdo social para pessoas idosas. Diante deste contexto, a Unidade
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‘do Lar Fabiano de Cristo/Casa de Cirilo busca caminhos, contribuindo com a protecdo social, a socializacio, a
garantia de direitos, a convivéncia, o vinculo familiar para a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas que
se encontram em situacao de vulnerabilidade social, propondo-se a despertar todo o potencial, protagonismo e
autonomia dos usudrios.

Ao reforcar a obrigacao da familia, da sociedade e do Estado em assegurar as pessoas idosas direitos
constitucionais como a liberdade, a dignidade, a educagdo, a cultura, a salude, entre outros igualmente
importantes para a vida desse publico, a Uniao, os Estados e os Municipios do Brasil passam a desenvolver politicas
publicas com o objetivo de divulgar e viabilizar o cumprimento lei.

A Resolugcdo CNAS n? 109/2009, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, vem padronizar a execucgao dos servicos, programas e projetos em todo o territorio. O
SCFV é organizado de acordo com o ciclo de vida e aqui vamos tratar especificamente do SCFV para pessoas idosas,
que tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situacdes de risco social.

A Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais define os seguintes usuarios para o servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos para pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, em situacao de
vulnerabilidade social, em especial:

e Pessoas idosas beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada;

e Pessoas idosas de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

e Pessoas idosas com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servicos e oportunidades
de convivio familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a
inclusdo no servico (BRASIL, 2009 ¢, p. 12).

Apesar de possuir um parque industrial razoavel, as atividades de comércio e servicos em Cagapava
podem ser consideradas como incipientes tendo como justificativa para tal, a proximidade com municipios como
Sao José dos Campos e Taubaté, que sao atrativos maiores a instalacao de Shoppings Centers e Hipermercados,
bem como maior variedade de servicos. Junta-se a esse contexto a segregacao social de familias em situacao de
risco e vulnerabilidade social.

A escassez de servicos apresenta consequéncias diretas sobre as familias, principalmente aquelas
estigmatizadas, o que as leva a buscar alternativas de sobrevivéncia muitas vezes pouco saudaveis e ilicitas, o que
é noticiado pelos meios de comunicagdo, pela televisao e redes sociais de internet, como o envolvimento de
moradores com o trafico de drogas, o uso de substancias quimicas licitas e ilicitas, a evasao escolar, o trabalho
infantil, a permanéncia nas ruas, o abuso e exploracao sexual de adolescentes, entre outros.

No municipio de Cacapava, as familias desfavorecidas economicamente acabam num processo de
exclusdo social que as leva a buscar alternativas de vida.

Diante desta situacao, a Unidade propoe caminhos contribuindo com a protegao, a socializagao, a garantia
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de direitos, a convivéncia e o vinculo familiar, propondo despertar o potencial individual. Considerando o foco na
protecdo, a acdo no territdrio segue as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social = SUAS e prima pela
promogao de atividades que fortalecam a emancipacdo dos adolescentes e jovens com possibilidades de
construcao de projeto de vida e o fortalecimento da capacidade protetiva da familia.

Mediante a desprotecao social a qual as familias se encontram e sao sujeitos, o impacto social maior é
com a pessoa 60+, e se faz necessario a implementacao de servicos continuados que visem a participacdo, o
convicio social e garantia de direitos, fomentando a reflexao, o respeito a integridade fisica e psicolégica, bem

como as agoes voltadas a cultura, ac esporte, a pratica artistica e ao exercicio da cidadania.

Conforme informacgbes da Fundacgao SEADE (hlips /populacao seade gov br'), temos
a seguinte eslimativa para a Piramide Etaria do Municipio de Cagcapava em 1° de julho
de 2022

Populacdo por idade & sexo™

De uma populagao estimada de 92 078 habitantes, cerca de 15.308 {16,6% do total)
sao idosos. Desta populagdo, ha uma prevaléncia de mulheres conforme podemaos
verificar a razdo de sexo a sequir
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Razao de sexs por grupos de dade”

Tihd

Ainda sequndo informagdes da Fundacio SEADE
hiip /produfos seade gov br/produtosiretratosdespiviewdindex phpl, 2.1% da

populacao e considerada vivendo em situagao de extrema pobreza, o equivalente a
1.807 pessoas na cidade dentro 1,1 milhdo de pessoas consideradas extremamente

pobres no Estado de SP.

Todavia, segundo dados do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(hitps fifip ibge gov brEstimativas de Populacac'estimaiivas 2021 estimativa daou 2
02 pdf), a populacao geral de Cacapava € maior e, consequentemente, a populagao
idosa tambem pode ser. Cagapava, em 1° de julhe de 2021, segundo o IBGE, atingiu
uma populacao de 85 752 pessoas. Comparado com o senso de 2010

(htips Vcidades bge gov brbrasil sp/cacapavapanorama), quanda o IBGE registrou a
presenga de uma populacac de 84 752 pessoas, a populacao de Cacapava teria
crescido 11.000 pessoas em 11 anos, 1.000 pessoas por ano. E, como veremos a
seguir, mais da metade destas pessoas sio idosos.

Ainda, segundo dados do IBGE
(nhps./cidades ibge gov bribrasilispicacapavalpanoramia), emos:

- Populacio ocupada (2020} 24 4% da populagao

- Percentual da populagdo com rendimento nominal per capita até 1/2 salano minimo
(2010) 34 6%

- PIB per capita (2019). RS 42 875,69

- Percentual das receitas oniundas de fontes externas (2015). 76,5%

- Esgotamento sanitano adequado (2010). 87,1%

Conforme o Perfil dos Municipios Paulistas apresentado pela Fundagao SEADE
(hitps / perfil seade goy bi/), temos ainda:

a) Um coeficiente de leitos SUS menar que os demais Municipios de sua Regido
Administrativa e que o indice geral do Estado de SP-

i} Ledos 505 {Cosfickents por mil habitanias) - 1995-
2001 200F-2019

b} O seguinte percentual de domicilios particulares com renda per capita de ate 1/2
salario minima:

4 Domicilios Particulares com Renda per Capita até 1/2
Salario Minimao - Censo Demogralics (Em %) - 2010

R -

¢} Um elevado indice de envelhecimento entre 1980 e 2021. em valores acima da
Regido Administrativa e do Estado de 5P
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I}y Indice d& Envelhecirents (Em “) - 1880. 2021

P—

d) Um grande percentual da populagao com 60 anos ou mais:
i} Fopulagag com Bl Anos ¢ Mais (Em: ) - 19802021

Por fim. estatishcas de evolugdo da Populagao trazidos pela Fundagao SEADE
(hiips./populacac seade gov brievolucac-populacional-esp’) mostram que a populagso
idosa de Cacapava sallou de 9.754 pessoas em 2010 para 14274 em 2020 e a
previsio é que seja de 19470 em 2030

S s da popolaclo por grupos de idads
BT B ED e AT -

A cada ano, a populagio idosa de Cacapava cresce em mais de 500 pessoas.
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Assim, e necessario gque a Politica Municipal da Pessoa ldosa contemple a ampliagao
ou methoria dos atuais servigos e projetos existentes no Municipio.

2.5 OBJETIVO GERAL

v"  Ofertar Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas 60+ favorecendo a protecao
social com desenvolvimento integral desse publico, por meio de atividades de grupos e oficinas

complementares que possibilitem e promovam a formacao para a participacdo e cidadania, o

desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, a partir dos interesses, das demandas e das

potencialidades dessa faixa etdria e a melhoria da qualidade de vida das familias e o fortalecimento de sua

funcao protetiva.

2.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Atender 50 coparticipantes, pessoas idosas, nas atividades SCFV, a partir de 60 anos;

v Desenvolver atividades socioassistenciais por meio de grupos e oficinas de convivéncia, contribuindo com
a sua participacdo, a formacdo de valores de cidadania e o protagonismo;

v' Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e auténomo;

v"  Assegurar espaco de encontro para pessoas idosas e encontros intergeracionais de modo a promover a

sua convivéncia familiar e comunitaria;
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novos projetos de vida;

v"  Propiciar vivéncias que valorizem as suas experiéncias e que estimulem e potencializem a capacidade de

escolher e decidir.

Casa de Cirilo

v"  Detectar suas necessidades e motiva¢des, bem como desenvolver potencialidades e capacidades para

2.7 PUBLICO-ALVO

POPULACAQ ATENDIDA

CRITERIO DE SELECAO

Atender

pessoas 60+

desfavorecidas

economicamente, em situacao de vulnerabilidade

GENERO: Todos os géneros.
FAIXA ETARIA: Pessoas 60+,
FAIXA DE RENDA: Renda per capita % do salario-minimo,
considerando a vulnerabilidade apresentada.

TERRITORIO: Bairro de Vila Santos e bairros adjacentes que

facam divisa com o bairro em que funciona a Unidade.

social. OUTROS: Atendimento pessoas idosas ja inscritas no LFC
efou encaminhadas pelo CRAS, CREAS e Conselho Tutelar,
de acordo com a disponibilidade de vagas, respeitando o
numero de efetivo de familias, tendo em vista a tipificacdo
da Unidade definida pela Sede,
2.8 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Ne ATIVIDADE RESPONSAVEL N2 TOTAL Ne DE CRONOGRAMA
PELA ACAO DE ATENDIDOS | GRUPOS | DURACAO | PERIODICIDADE
T Programa Especial Assistente 50 2 grupos 1:30 | 1xsemana |
Educacao do Ser Integral — ESI Social de 25
(Cultura de Paz) e Programa
Especial de Educacao
Alimentar e Nutricional -
Nutre&Educa, para pessoas
60+.
----- 2 | Atividade complementar | oficineira de 50 2 grupos 1:30/ 1x semana
(Oficina de Artesanato), para artesanato de 25
pessoas 60+,
| 3 | Atividade complementar | oficineiro de 50 2 grupos 1:30° ~ 1xsemana
(Oficina de Danca) para as danca de 25
pessoas 60+,
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3 | Atividade compiémentar oficineiro
(Oficina de Ginastica Laboral) | praticas

para pessoas 60+. esportivas

e g

de 25

2 grupos 1:30' 1x semaha

nnnnn

3. MONITORAMENTO E AVALIACAO

METAS

INDICADORES

MEIOS DE VERIFICACAO

75% das familias participando das reunides

mensais.

Frequéncia;
Assiduidade;

Participacao.

Fichas de inscricao;
Lista de Presenca;
Registro Fotografico;

Pesquisa/questionario;

Alimentacao das informacoes na Plataforma
Bussola Social.
- Fichas de inscricao;
Lista de Presenca;
75% participacdo da familia nos espacos de Frequéncia; '
Registro Fotografico;
convivio familiar e comunitario — SCFV — Grupo de | Assiduidade; . o
Pesquisa /questionario;
Responsaveis. Participacao. _ . _ "
Alimentacdo das informacdes na Plataforma
Bussola Social.
F - Fichas de inscricao; N
Frequéncia; | Lista de Presenca;
75% das pessoas idosas participando do SCFV, Assiduidade; | Registro Fotografico;
Participacdo, | Alimentacdo das informacdes na Plataforma

Bussola Social.

=

4. RECURSOS FISICOS E MATERIAIS

Ne TIPO QUANTIDADE DESCRICAO DO USO NO SERVICO
1 | Ar-condicionado. 01 Utilizacao no laboratério de informatica no
desenvolvimento da oficina complementar do SCFV.
2 | Armaério de aco com ﬂz-ﬁﬁ_rtas. 17 Utilizacdo para guarda de materiais do SCFV.
3 | Armério de madeira com 02 02 Utilizagcao para guar:&;de materiais do SCFV. T

portas cinza pequeno.

4 | Armario de madeira para 03
escritério de madeira marrom

pequeno com 02 portas.

supervisao.

Utilizacdo para guarda de materiais na administragao e

5 | Armario em ago e vidro. 01

L ———

Utilizagao 'p;éra guarda de materiais de higiene pessoal.

== =
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6 | Armario para escritério de 07 Utilizacao para guarda de materiais do SCFV. R
madeira 02 portas grandes.

7 Armario para escritorio de 05 Utilizacdo para guarda de materiais no “EI;E;?*?MT‘"
madeira branco pequeno com orientacao pedagogica e administracdo/supervisao.

02 portas.

8 | Arquivo de aco com 04 gavetas. 04 Utilizacao para arquivamento de pastas do coparticipante e

documentos diversos.

9 | Balanca para pesar alimentos. )i | Utilizacao para quantificar o peso dos alimentos.

10 | Banco de madeira gr_aFt;:ie_ G | DS Utilizagﬁ:}_"r{;g;ge_:”éﬁ;r:na da instituicao nas atividades e
eventos.

11 | Banheiros. 09 Espaco que conta com equipamentos de sanitarios e
acessorios que sao destinados a higiene e cuidados
pessoais, preservando a intimidade da pessoa.

12 | Bebedouro. _ - i 02 Utilizacao para saciar a Séﬁg das pessoas idosas na
instituicao.

13 | Botijao de gas P45 kgfwrn - 11 Utilizacao para preparar as refeicoes dos ccr.aﬂa“r'tici.p_antes e
colaboradores.

14 | Cadeiras para atividade com 113 Utilizag3o nas atividades diversas do SCFV.

crianca/adolescente — 5 salas de
atividades.

15 | Cadeiras para mesa de 03 Acompanhamento da mesa que serve de apoio para
escritorio branca grande. elaboracdo do planejamento do SCFV, atendimentos aos

coparticipantes e apoiar o computador e/ou notebook.

16 | Cadeiras para mesa de 03 Acompanhamento da mesa que serve de apoio para
escritério branca grande, elaboracac do planejamento do SCFV, atendimentos aos
atendimento ao coparticipante. coparticipantes e apoiar o computador e/ou notebook.

_"ﬁwm[fadeira para mesa de escritorio 01 "MAcompanhamentn da mesa que serve de apoio para
| marrom grande. elaboracao do planejamento do SCFV, atendimentos aos
colaboradores e apoiar o computador e/ou notebook.

18 | Cadeira para mesa de escritorio T ol Acompanhamento da mesa que serve de apoio para
marrom grande atendimento. ? elaboracdo do planejamento do SCFV, atendimentos aos

colaboradores e apoiar o computador e/ou notebook.

19 | Cadeiras para mesa de plastico 120 --Uii.:wi-l-i-éal;ﬁc- em algumas atividades e eventos, junto ao
cinza. desenvolvimento das atividades do SCFV para pessoa idosa.

20 | Cadeiras __para mesa do 05 Acompanhamento da mesa nas atividades diversas do SCFV

e e e

o mm
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| educador. e servir de apoio para elaboracao do mane;'amenfa"'é;-;;';étjﬁih“
' 21 | Cadeiras para mesa redonda 05 Acompanhamento da mesa na sala da orientac3o técnica
branca. pedagdgica para reunidado e planejamento com as
educadoras e oficineiros.
22 | Cadeiras para mesa refeigao no 60 Acompanhamento da mesa no refeitdrio para as refeicoes
refeitorio. dos coparticipantes (pessoa idosa) e colaboradores.
23 | Cadeiras para mesa secretaria 04 Acompanhamento da mesa secretaria utilizada em sala com
com 2 gavetas. a equipe técnica.
24 | Cadeiras para os 4 postos mesa 12 Utilizagdo para o desenvolvimento das atividades de |
call center para computador, informatica educativa.
25 | Caixas de som. 02 Utilizacdo para o desenvolvimento das atividades do SCFV
para pessoa idosa, oficinas complementares e eventos na
| instituicao.
26 | Carrinhos para transportar 03 Utilizacao para o transporte de alimentos servidos nas salas.
alimentos.
Mﬁ' ''''' da?r:;sméigéewise 06 cubas. 01 Utilizacao para expor os alimentos em temperatura
adequada para criangas, adolescentes e colaboradores.
28 | Casinha. 01 Area destinada 3 guarda de materiais diversos para o SCFV.
' 29 | Cavaletes flip chart. 03 Utilizagdo nas atividades do SCFV para pessoa idosa,
reuniao e demais atividades.
30 | Coifa. 01 Utilizacao para extrair odores, vapores e gorduras causadas
pelo processo do cozimento.
31 | Computadores. [ A Utilizacao nas salas da_;ﬁﬂﬁuiuﬁg técnica, laboratdrio de
informatica, administracao e supervisao.
32 | Conjuntos de 4 pust_t:;smesa call | 03 Utilizacdo nas atividades de informatica educativa,
center para computador. desenvolvidas no laboratdrio de informatica.
' 33 | Cozinha. 01 Espaco adequado para preparacao das refeicoes.
34 | Datashow. 01 Utilizacdo para projecao de imagem em gera“I: animacoes
didaticas e pedagodgicas, a favor do desenvolvimento do
SCFV para pessoa idosa.
35 | Depésito de gEeneros 01 Local de armazenamento dos alimentos.
alimenticios.
36 | Depodsito de materiais. _ 01 Local de guarda dos materiais de higiene e limpeza,
materiais da oficina de praticas esportivas e materiais que
nao sao utilizados com frequéncia.

Rua Antonio dos Santos, 123 — Vila Santos - Cacapava — Sao Paulo - SP - CEP 12.280-032
Tel: (12) 3653-2258 - (12) 3653-2259 — (12) 99610-7689

e it e e e B nn




.......
.........

Casa de Cirilo

37 | Estabilizadores. 22 Utifiz-gélﬁlg ‘nas salas da equipe técnica, laboratdrio de
informatica, administracao e supervisao.

38 | Estantes de ago para ..é-é.ﬁ:s;rns 08 Utilizacao para armazenamento de alimentos que serao

alimenticios. preparados e servidos aos coparticipantes e colaboradores.

39 | Estantes de aco p;e;Fa materiais 04 Utilui;anf;ﬁﬂ para armazenamento dos materiais de limpeza

de limpeza. que serdo usados na higienizagao das salas de atividades,
banheiros e demais dependéncias da instituicao.

40 | Estantes de aco para uniformes. 02 Utilizacdao para armazenamento dos uniformes das criangas,
adolescentes e pessoas idosas.

41 | Expositores para livro. 09 Utilizacdo nas salas de atividades que sao desenvolvidas as
atividades do SCFV.

42 | Extintores de incéndio. 06 .I;Jri..i.lizat_;ﬁc no controle e extingao das chamas, logo no inicio |
de um incéndio, resguardando as criangas, adolescentes,
pessoas idosas e colaboradores de queimaduras e
fatalidade.

43 Fugﬁeshiﬂdzstriais. 02 Utilizacao para prepararl ‘as refeicdbes das criangas,
adolescentes, pessoas idosas que participam do SCFV e dos
colaboradores que desenvolvem as atividades do SCFV.

44 | Forno industriadi: 01 Utilizacao para preparzh:-:: me_:ds;ﬂ_;éfeigﬁes das criangas,
adolescentes e pessoas idosas que participam do SCFV e dos
colaboradores que desenvolvem as atividades do SCFV.

45 | Freezers horizontais. 02 Utilizacao pafél-ﬁél;‘ﬁ;.lé_.?.ﬂ'ﬂar alimentos pereciveis que serdo
utilizados nas refeicoes das criancas, adolescentes, pessoas
idosas e colaboradores.

46 G;r;gem. bl 01 Local proprio para estacionamento e guarda de veiculos.

47 | Geladeira comercial 04 portas. 01 Utilizacdo para armazenar as verduras, legumes e frutas,
preservando a integridade dos alimentos.

48 | Geladeiras. B 03 Utilizacao para armazenar alimentos que necessitam de
refrigeracdo, antes do preparo das refeigdes das criangas,
adolescentes, pessoas idosas e colaboradores,

45}‘ Impressora g laser 01 Utilizacdo para impressdao de documentos diversos e de

monocromatica. materiais que precisam ser impressos para atividades.
| 50 | Impressoras multifuncionais 02 Utili:«.;;ﬁn para impressao t:igwt-:lacumentus diverm_sh,““

digitalizacao de documentos e de materiais que precisam

ser impressos para atividades,
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51 | Impressora multifuncional a 01 Utilizacdo para impressao de documentos L;:]_iﬁfersc:s,
laser colorida. digitalizacao de certos documentos e de materiais que
precisam ser impressos para atividades. E
52 | Lavanderia. 01 Dependéncia onde sdo realizados “ﬁ.;;é'wi;c:s de lavagem e
secagem.
53 Lixeiras_grandes. A = 05 Utilizar;ﬁc;E&Faiﬂqd“e;:méﬁégde lixos.
54 | Maquina fotografica. 01 Utilizacdo para registro fotografico das atividades
desenvolvidas no SCFV para pessoa idosa.
85 ' Mesas de plastico cinza. 30 Utilizagdo em algumas atividades, reunides com o0s
responsaveis e eventos, junto ao desenvolvimento das
| atividades do SCFV para pessoa idosa.
| 56 | Mesas para atividade com 29 Utilizacdo nas atividades diversas do SCFV.
crianca/adolescente — 5 salas de
atividades.
57 | Mesas para educador — 5 salas| 05 Utilizacao nas atividades diversas do SCFU::EF\E"E:T*E
de atividades. apoio para elaboracao do planejamento do SCFV.
58 | Mesas para escritério de | 03 Utilizacdo para servir de apoio para ei;i;c_:ragﬁn do
madeira branca grande. planejamento do SCFV, atendimentos aos coparticipantes e
apoiar o computador e/ou notebook.
59 | Mesa para escritorio de 01 Utilizacdo para servir de apoio para elaboracdo do
madeira marrom grande. planejamento do SCFV, atendimentos aos colaboradores e
| apoiar o computador e/ou notebook.
60 l Mesas para refeicdo no 10 Utiliza;ﬁv:: no refeitorio ;;ar; fazer as refeil;ﬁesmchlg'sm
| refeitorio. coparticipantes e colaboradores.
61 Mé;;;para secretaria com 02 03 Utilizacao em sala com a equiﬁe técnica.
% gavetas.
62 | Mesa redonda de madeira| 01 Utilizacdo na sala da orientacao técnica pedagdgica para
branca. reunido e planejamento com as educadoras e oficineiros.
63 | Microfones. 04 Utilizagdo durante as atividades, reunides com o0s
responsaveis e eventos realizados na instituicao.
h“gd | Murais. ol Utilizacao para exposicao de trabalhos, informes, auisus:"
cartazes nas salas de atividades, oficinas complementares e
nas demais dependéncias da instituicao.
65 | Notebooks. 05 Utilizacdo dos profissionais da equipe técnica, educadores e

demais atividades e eventos na instituicao.
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do trabalho desenvolvido no SCFV para pessoa idosa.

66 Plaﬁgmun'd. 01 Area de lazer para os éuparticipantes.
67 | Poltrona acolchoada cinza. 01 Utilizacdo na sala da orientagao técnica pedagogica.
68 | Quadra poliesportiva 01 Espaco aberto péra lazer, c:fir.:inasx recreativas, des;;urtiva's,“
(s/cobertura). desenvolvimento das atividades da oficina complementar
de préticas esportivas e realizagdo de eventos.
69 | Quadros brancos. 10 | Utilizacdo nas salas de atividades, oficinas complementares
e salas de capacitagdo profissional.
70 | Refeitério. 01 Espaco em que sdo servidas as refeicoes.
71 Saguﬁn'. h _ 01 Area de-'receptﬁu e local de espera.
72 | Sala da administfar;ﬁnu e 01 Espaco onde planejam, organizam, dirigem e cnardeﬁam as
supervisao. atividades administrativas, burocraticas e supervisao do
desenvolvimento do SCFV.
' 73 | Sala de atendimento. 01 Espaco onde os assistentes sociais/psicologo atendem e
orientam os coparticipantes. Acolhimento, recebimento e
12 atendimento a familia.
74 | Sala de entrevista. 01 Espaco reservado para entrevistas com os coparticipantes,
garantindo o carater sigiloso do atendimento.
75 | Sala de laboratério  de 01 Espaco de acesso a equipamentos de tecnologia da
informatica. informacdo, para o desenvolvimento das atividades da
oficina complementar de informatica educativa.
76 | Sala de orientagdo tecnica 01 Espaco onde é realizado planejamento, orientagdes e
pedagogica. acompanhamento dos educadores e oficineiros.
| 77 | Sala multiuso. 01 Espaco destinado para atIuidadés diversas: reunido com os |
responsaveis, grupos reflexivos, oficinas e outras.
78 “Sala oficina de"dant';a. 01 Espaco . para reélizagﬁn das atividades da oficina
complementar de dancga para pessoa idosa.
79 | Salas de atividades de grupos 04 Espaco destinado para atividades de SCFV.
reflexivos.
30 | Sofa acolchoado 03 lugares azul. 01 Utilizac8o na sala multiuso.
| 81 | Soféd de madeira 03 Iugare:s. 01 Utilizacdo na sala multiuso.
82 | Tatames. 43 Utilizacdo no desenvolvimento das atividades de ginastica
laboral para pessoa idosa.
- 83 Televisdes. 02 Utilizacao hara 'exibig:ﬁn de videos e outras atrai';ﬁes,' a favor
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84

'Uarai-para roupa mével.

01 Utilizac3o na lavandeira.

85 | Ventilador.

21 Utilizacdo nas salas da instituicéio para refrescar do calor,

pessoa idosa.

durante o desenvolvimento das atividades do SCFV para

5. RECURSOS HUMANOS

FUNCAO

VINCULO

CH (SEMANAL) | SALARIO BASE

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

01

assistente social

contratar)

(a MEI

30h RS 2.276,49

Realizacdo de entrevistas e visitas
domiciliares; elaboragao junto com a
familia/pessoa idosa, do Plano de
Qualidade de Vida (PQV); realizagao
de reunides com grupos de familias,
visando despertar a consciéncia
critica e resgatar a dignidade
humana: coordenando as reunioes,
avaliando os resultados; elaboragao
de relatérios sociais e outros
inerentes ao desenvolvimento do
trabalho; realizacdo da avaliagdo e o
registro da evolugao familiar;
utilizacao o orientagao do
preenchimento  dos formularios
usados no setor social; elaboragdo do
planejamento das atividades sociais,
culturais, esportivas, de lazer e
ambientais para atuagao junto as
familias 2 pessoas idosas;
participacgdo em  reunioes de
Conselhos e Féruns da Politica
Publica: contribuicdo tecnicamente
para a oferta do SCFV, dentro de suas
atribuicdes especificas; realizacao de
encaminhamentos para as redes de
servicos socioassistenciais e demais

politicas; orientacdo, juntamente
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Casa de Cirilo

s o

com orientador técnico pedagégico e

psicologo, dos educadores sociais e
oficineiros e ou instrutores quanto ao
desenvolvimento de grupos

(reflexivos) e oficinas do SCFV.

AL MR L L Y AP .

oficineira de artesanato MEI 08h RS 650,00 Realizagao de atividades na darea
artesanal que contribuirdao para o
desenvolvimento e aprimoracao das
habilidades dos adolescentes e
jovens e com o SCFV, fortalecendo os

vinculos familiares e comunitarios.

oficineiro de danca {(a MEI 08h RS 650,00 Realizacao de atividades de danca
contratar). que ativam e desenvolvem as
capacidades positivas que

acompanharao pela vida, através do

i
corpo e reconhecimento do espaco,

contribuindo para o trabalhando no

SCFV.
oficineiro de ginést_if_:;-MHI';.;'_IEIM'W' 08h RS 650,00 Trabalhando com a pegsaa 60+, com
laboral para pessoa idosa realizacao de atividades de ginastica
(a contratar). laboral, de lazer e recreativas para

melhor idade.

e e L T

supervisor (contrapartida CLT 40h RS 4.679,94 HRespnnsabilizar-se pela elaboracao

do LFC) do Plano de Trabalho, garantindo a
sua  execucao; orientacao e
coordenacdoc do  grupo  de
voluntarios no modelo de Promocgao
Integral do Lar Fabiano de Cristo;
capacitacao do grupo de voluntarios;
supervisao, orientacao e execugao
dos Programas da Casa;
planejamento e desenvolvimento
das acodes junto a equipe com base
na Educacao do Ser Integral;

supervisao da administracdo e o

______ —— S
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controle dos recursos humanos da

Casa: responsabilizar-se pela

| atualizagao e execucao do plano

orcamentario; responsabilizar-se
pelo envio a Sede do LFC dos
relatérios de  avaliagao  das
atividades, plano de trabalho e
demonstrativo mensal; solicitagao a
Sede do LFC orientagcao e apoio
juridico, quando necessario.

Criacao de ferramentas de
acompanhamento e avaliacao de
resultados; elaboracao do |
planejamento operacional anual de
acordo com as diretrizes;
participacdo da selecao e preparagao
dos trabalhadores sob a sua
responsabilidade; elaboracao e
coordenacao dos projetos

relacionados as atividades do LFC.

CONTRAPARTIDA DA OSC — LAR FABIANO DE CRISTO — CASA DE CIRILO

FUNCAO

viNCULO

CH (SEMANAL)

SALARIO BASE

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

01

assistente administrativo CLT

40h

RS 1.829,82

Disponibilizagdo dos pedidnsm de
suprimento previstos no plano de
trabalho; recebimento, organizagao
e controle da entrada e saida de
documentos da Unidade; atualizacao
de dados do plano orcamentario e
elaboracao de pedido de
suprimento, fluxo de caixa e
prestacdo de contas, garantindo a
aplicacdo da politica de
administracao de recursos
financeiros; administracdo  da

movimentacao financeira @

e
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Casa de Cirilo

prestacdo de contas dos convénios
da Unidade: administracao e
controle dos recursos humanos da
Unidade no que se refere a
frequéncia, afastamento, beneficios,
registros e outros, de acordo com as
normas especificas de recursos
humanos; controle da frequéncia
média do numero de refeicdes
servidas na Unidade; planejamento,
organizacao e controle do estoque
da Unidade; controle e zelo pelos

bens patrimoniais da instituicao.

02

assistente social

CLT

30h

RS 4.848,92

Realizacdo de entqrevistas e visitas
domiciliares; elaboracao junto com a
familia/pessoa idosa, do Plano de
Qualidade de Vida (PQV); realizacao
de reunidoes com grupos de familias,
visando despertar a consciéncia
critica e resgatar a dignidade
humana; coordenando as reunioes,
avaliando os resultados; elaboracao
de relatorios sociais e outros
inerentes ao desenvolvimento do
trabalho; realizacao da avaliagao e o
registro da evolugcdo familiar;
utilizacao a orientacao do
preenchimento dos formularios
usados no setor social; elaboracao
do planejamento das atividades
sociais, culturais, esportivas, de lazer
e ambientais para atuacao junto as
familias =} pessoas idosas;
participacdo em reunioes de

Conselhos e Foruns da Politica
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Casa de Cirilo

01

auxiliar de classe (apoio) CLF

40h

i e e Fxe

R$ 1.315,72

e e ———— —————

Publica; contribuicao tecnicamente
para a oferta do SCFV, dentro de
suas atribuicoes especificas;
realizacao de encaminhamentos
para as redes de servigos
socioassistenciais e demais politicas;
orientacao, juntamente com
orientador técnico pedagogico e
psicologo, dos educadores sociais e
oficineiros e ou instrutores quanto
ao desenvolvimento de grupos

(reflexivos) e oficinas do SCFV.

Auxilia o técnico de referéncia nas
atividades de SCFV, lazer, higiene,
seguranca = saude, servir
alimentacdo e entre  outras
atividades, visando o bem-estar e

salde dos atendidos.

02

T eTRE

auxiliar de servigos gerais CLT

40h

RS 2.723,54

Limpeza do local de trabalho,
controle de materiais, organizacao
dos ambientes, atendimento e
diferentes tipos de servicos de

manutencao, higienizacao do local.

03

cﬂzinheir-:? CLT

40h

RS 4.085,31

Preparacdo das refeicdes, atentando
para as especificacoes da comanda
ou cardapio; manipula e tempera
alimentos e verifica o estado de
conservacao dos ingredientes
utilizados, para atender  as
exigéncias dos pedidos e assegurar o
padrdo de qualidade; seguindo o

cardapio basico do LFC.

01

instrutuF&e informatica CLT

24h

RS 981,85

T

Identificar necessidades
educacionais com foco na

tecnologia, a favor do
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Casa de Cirilo

fortalecimento dos vinculos

familiares e comunitarios.

motorista CLT 40h RS 1.415,39 Conduz ‘a viatura da Unidéde,

transporta o coparticipante e

colaborador e realiza atividades

externas.
orientadora técnica CLT 40h RS 2.298,07 | Coordenagao e elaboracao,
pedagogica juntamente com a equipe técnica de

diagnésticos da realidade social;

acompanhamento da avaliagdo e
registro do desenvolvimento da
pessoa 60+; registro das atividades

da equipe; registro e informacao a

direcao da instituicao das

ocorréncias que comprometam O
desenvolvimento e o bem-estar da
pessoa 60+; responsabilizar-se pela
documentacao da instituicao;

composicdo de grupos e cronograma

de hordrios; organizacdo do
calendario de atividades;
elaboracdo, juntamente com a
equipe técnica, de instrumentos de

acompanhamento e avaliacdo de

resultados da pessoa 60+ no
programa; elaboragdo, com a equipe
técnica de projetos;
acompanhamento da execugdo do

servico, especialmente por meio de

participacao sistematica nas
atividades de planejamento;

contribuir tecnicamente para a

oferta do SCFV, dentro de suas

atribuicoes especificas;

assessoramento tecnico a0s
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....... educadores sociais e DflCthEITDS,nD;__
| temas relativos aos eixos
norteadores do SCFV; acompanharo |
desenvolvimento do grupo.

01 | zelador CLT 40h RS“{:EEL?? Realiza as inspecdes nas mstaléu;ﬁer:
do prédio, como em patios,
corredores e areas comuns, a fim de
verificar itens que precisam de
reparos ou limpeza, além de
observar as condigOes de
funcionamento da parte elétrica e
hidraulica entre outros; zelo pelo
espaco.

6. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA o
6.1 DESPESAS
Ne TIPO DE DESPESA TIPO DE VERBA | CUSTO MENSAL PREVISTO | CUSTO ANUAL PREVISTO
01 | assistente administrativo LFC RS 1.829,82 R$ 21.957,84
02 | Assistentes sociais ' LFC RS 4.848,92 RS 58.187,04
01 auxiliar de classe (apoio) LEC R$ 1.31572 | RS 15.788,64
02 | auxiliares de servigos gerais LFC | RS 2.723,54 R$ 32.682,48
03 cozinheiras LFC RS 4.[}85_:31 RS 49.023,72
04 Educadores sociais LFC RS 7.371,68 RS 88.460,16
01 | instrutor de informatica ke | RS 981,85 RS 11.782,20
01 | motorista LFC RS 1.415,39 RS 16.984,68
01 orientador técnico pedagdégico LFC RS 2.298,07 RS 27.576,84
01 | supervisor LFC | R$4.679,94 RS 56.159,28
01 | zelador LFC RS 1.361,77 RS 16.341,24
- agua e esgoto LFC RS 1.884,00 RS 22.608,00
- | cartiio administrativo LFC RS 2.000,00 RS 24.000,00
- dedetizacio e desratizacdo LFC RS 325,00 RS 3.900,00
. estacionamento/pedagio N LFC RS 110,00 RS 1.320,00
- medicamentos (para doacao LFC RS 347,00 RS 4.164,00
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Casa de Cirilo

e .
- reparo e conservacgao bens | LFC RS 584,00 TMIEQE?.DEE,DD
imoveis
- reparo e cansewagﬁn_ciéw E RS 669,00 '-hé_ﬂ.{lzﬂ,[}ﬂ
veiculo
: telefone LFC RS 680,00 RS 8.160,00
2 utilidades LFC ~ R$ 233,00 RS 2.796,00
TOTAL DO LAR FABIANO DE CRISTO RS 39.744,01 RS 476.928,12
N2 |= TIPO DE DESPESA TIPO DE VERBA | CUSTO MENSAL PREVISTO | CUSTO ANUAL PREVISTO
| : alimentagdo Municipal RS 2.000,01 RS 24.000,12
2 | assistente social Municipal RS 2.276,49 RS 27.317,88
3 | material de higiene Municipal RS 386,75 RS 4.641,00
pessoal/banho
4 material de limpeza Municipal RS 386,75 RS 4.641,00
5 material didatico/pedagdgico M unicipal R RS 1.000,00 RS 12.000,00
6 oficineira de artesanato Municipal RS 650,00 - RS 7.800,00
7 oficineiro de danca Municipal RS 650,00 RS 7.800,00 =
B oficineiro de ginastica laboral Municipal RS 650,00 RS ?+EDD,UETW -------- !
9 uniforme Municipal R$50000 | RS 6.000,00
TOTAL DO REPASSE MUNICIPAL RS 8.500,00 R$ 102.000,00
Ne TIPO DE DESPESA CUSTO MENSAL PREVISTO | CUSTO ANUAL PREVISTO
1 Total do repasse municipal I_?S E.SDD,DEF-HM _ RS 102.000,00
TOTAL GERAL DO REPASSE R$ 8.500,00 R$ 102.000,00
7. RECURSO (MUNICIPAL/ESTADUAL)
N° RUBRICA MUNICIPAL ESTADUAL ENTIDADE SOCIAL - TOTAL
R$ 102.000,00 LFC
MES ANO MES | ANO MES ANO MES ANO
RH — (01) assistente administrativo . - - 1.829,82 21.957,84 | 1.829,82 21.957,84
RH — {02) assistente social - E - 4.848,92 58.187,04 | 4.848,92 58.187,04
RH — (01) auxiliar de classe (apoio) 5 g 3 2 1.315,72 15.788,64 | 1.315,72 15.788,64 |
RH — (02) auxiliar de servicos gerais T : 2.723,54 32.682,48 | 2.723,54 32.682,48
RH — (03) cozinheira T - - 4.085,31 49.023,72 | 4.085,31 4902372 |
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RH — (04) educador social - - i i 7.371,68 | 88460,16 | 7.371,68 | 88.460,16 |
RH — {01) instrutor de informatica N . : 981,85 11,782,20 981,85 11.782,20
" RU - (01} motorista 4 : il : 1.415,39 16.984,68 | 1.415,39 16.984,68
RH = (01) orientador técnico - - - - 2.298,07 27.576,84 2.298,07 27.576,84
pedagogico
RH = (01} supervisor a - - - - 4.5?*5,9# 56.159,28 4.679,94 mmgé.-idﬁ,z_a_
| RH — (01) zelador : : S : 1.361,77 16.341,24 | 1.361,77 16.341,24
 Consumo — agua e esgoto - R = - 1.884 22.51]"3“_* 1.884 22.608
Consumo — cartdo administrativo - - - - 2.000  24.000 2.000 24.000
servico de Terceiro — dedetizagdo e - - - - 325 3.900 325 3.900
desratizacao
Consumo/Servico de  terceiro — . - - - 110 1.320 110 1.320
estacionamento/pedagio
Gasto com medicamentos (para - - - - 347 4.164 347 4.164
doacao com receita)
Servico de terceiro —??e;:uan; & o - - - 584 7.008 584 7.008
conservacado bens imoveis
Servico de terceiro - reparo e - - = - 669 8028 669 8.028
conservacao de veiculo
Consumo - telefone = - - - 680 8.160 680 | 8.160
Consumo — utilidades . - - - 233 2.796 233 2.796
alimentagao 2.000,01 24.000,12 - - - - 2.000,01 24.000,12
[ assistente social 2.276,49 | 27.317,88 . - : : 227649 | 27.317,88
material de higiene pessoal/banho 386,75 4.641,00 - S - - 386,75 464 IDG 4
material de limpeza 386,75 4.641,00 - - - = - 386,75 4.641,00
material didatico/pedagogico 1.000 12.000 - - - - 1.000 12.000
oficineira de artesanato | 650 7.800 650 7.800 |
oficineiro de danga 650 7.800 s - = - 650 7.800
oficineiro de gindstica laboral 650,00 7.800 - - - - 650,00 7.800
uniforme 500,00 6.000 - - - - 500,00 6000
TOTAL | 8.500 102.000 - . 39.744,01 | 476.928,12 | 48.244,01 | 578.928,12 |
RECURSO MUNICIPAL
DESPESAS 1°M 2°M M 4°M 5°M 6" M "M 8" M 9°M 10° M 11°M 12° M
alimentacao 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 2.000,01 | 2.000,01 | 2.000,01 E.GGE},UI
| assistente social | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49 | 2.276,49
material de higiene 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75 386,75
pessoal/banho
material de limpeza 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 386,75 | 38675 | 386,75
material 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 1.6[][1,[]{! 1.000,00 | 1.000,00
didatico/pedagogico
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oficineira “de | 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 | 650 |
artesanato
oficineiro de danca 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00
oficineiro de | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00 | 650,00
ginastica laboral
uniforme 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00
TOTAL 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 8.500 3.500 8.500 8.500 8.500
=
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES MAR ABR MAI | JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ JAN FEV
Alimentacéo do sistema de gestdo de X X X X X X X X X X X X
familias.
Apoio Emergencial as familias. X X X X | x | x X X X X X X
Atividade complementar [Oficina de X X X X X X X X X X X X
Dancga).
Atividade tﬂmplementar (Oficina de X X X X X X X X X R X b
Ginastica Laboral).
Atividade de lazer, cultural e passeio De acordo com a disponibilidade e possibilidade de recurso para o evento (a planejar).
com as pessoas idosas.
Avaliacdo quanto ao alcance dos X X X X X X X X X X X | X
objetivos propostos. 'E
HF.E&E}‘IStrug'ﬁD do percurso no SCFV em X X X X X X X X X x T w® [ X
cada atividade com a finalidade de
estabelecer metas e objetivos a serem
alcancados.
Elaboracao de relatorios X X X X X X X X X | X X X
circunstanciados para a Secretaria
municipal de Desenvolvimento Social.
Elaboracdo do Plano de Trabalho para o X X
ano de 2024.
Nucleo de Educacdo Permanente (NEP): X X X X X X X X X X X X
Centro de Estudo e capacitagao para os
colaboradores.
Participagdo nas assembleias dos X X X X X X X X X X X X
Conselhos.
Planejamento e c-rganlz‘;:;ﬁﬂ das X X
atividades,
Recepcdo, acolhida e inscricdo da pessoa X X X X X X X X X X X X
60+.
Relatério interno e externo. X X X X X X X X X X X X
Reunifes de Equipe Técnica - Estudo de X X X X X X X X X X X X
Casos.
SCFV  para pessoa 60+, Prc-grar;t-a’ X X ! X X X X X X X X X ; X
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Educacdo do Ser Integral — ESI {Cultura
de Paz) e Programa Nutre&Educa para

pessoas 60+

Trabalho social essencial ao servico - X X X X X X X X X X X

Educacio e acompanhamento social —

Visitas Domiciliares e Entrevistas.

RESPONSAVEL PELA PRESTAGCAO DE CONTAS

7.1 IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TECNICO RESPONSAVEL E PROFISSIONAL

REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Julio Almeida de Freitas
Data: 14/02/2023 / f 7 AR %@?ﬁ{a
) : . ' . ﬂ%%‘ R
‘ﬂMﬂl WAL Ak i"“'“-ﬁﬁ"‘ﬂ'#‘*“k‘h
' ' Assinatura: Lﬁﬁtﬁ?:ﬁw@'

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO
Nome: Irene Mariana Gabriel Barbosa

Data: 14/02/2023
WALS

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO
Nome: Silvia Helena Apparecido
Data; 14/02/2023

RESPONSAVEL PELA PRESTACﬂD DE CONTAS
Nome: Julio Almeida de Freitas
Data: 14/02/2023

= _
Assinatura: R
U \BY a8
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